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GRUPO GESTOR SAN JACINTO ENTREGA DE VIVIERES EN ASILO 
DE ANCIANOS DE SAN JOSÉ LA ARADA.  Por: Jorge Batz 

ARRANQUE EMPRENDEDOR: INICIO DEL PROGRAMA
EMPRENDE MUJER. Por: Adriana Moir 

GRUPO GESTOR TOTONICAPÁN REUNIÓN DE PRIORIZACIÓN DE
ACTIVIDADES Y BIENVENIDA A NUEVOS MIEMBROS.  
Por: Jorge Batz 

EL PROYECTO ESTEPA FORTALECE A 56 EMPRESAS EL
OCCIDENTE Y NORTE DEL PAÍS. Por: Jhonny Hernández

El Grupo Gestor Totonicapán se reunió para alinear su plan de 
trabajo al 30 aniversario de la Red Nacional y a la Política de 
Desarrollo Económico Municipal. Priorizarán turismo, emprendi-
miento e innovación con enfoque en juventud, y elaborarán su 
Plan Operativo Anual en un taller técnico el 2 de febrero, reafir-
mando su compromiso con el desarrollo económico y social del 
departamento.

El Proyecto ESTEPA, financiado por la Unión Europea, finalizó su 
etapa de Aceleración Empresarial beneficiando a 56 empresa-
rios de cuatro departamentos del país.
Brindó formación y asesoría especializada, logrando que 16 
empresas avanzaran en su formalización, se generaran 75 autoem-
pleos y se registraran ventas por Q226,675.00 en el primer mes.
El 54% de los negocios son liderados por mujeres, reafirmando 
el impacto del programa en el fortalecimiento empresarial y la 
generación de empleo.

El 2 de enero de 2026 inició la VI Cohorte del programa Empren-
de Mujer, dirigida a emprendedoras de Quetzaltenango y La 
Esperanza.
El programa busca impulsar el desarrollo económico local y el 
empoderamiento femenino mediante formación en gestión 
empresarial y finanzas, fortaleciendo sus negocios y su liderazgo 
como agentes de cambio.

El Grupo Gestor San Jacinto entregó víveres y artículos de higiene 
al Asilo de Ancianos de San José la Arada, con el fin de apoyar 
el bienestar de sus residentes al inicio del año.
Con esta acción, reafirma su compromiso social y fortalece la 
cooperación entre municipios en favor de los sectores más vulne-
rables.
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GRUPO GESTOR ANTIGUA GUATEMALA JORNADAS OPTOME-
TRICAS GESTOR VFA NORGE ANTIGUA GUATEMALA
Por: Jorge Batz 

REMUDEL: REUNION DE JD
Por: Adriana Moir

GRUPOS GESTORES DINAMIZAN LA AGENDA DE DESARROLLO
ECONÓMICO EN EL TERRITORIO NACIONAL
Por Jorge Batz 

ASISTENCIA TÉCNICA PARA EL DESARROLLO DE UN SISTEMA
DE GOBERNANZA PARA LA EMPRESA TOTOPÁN DE
INVERSIONES. Por: Jhnonny Hernández

www.gruposgestores.org.gt

El Grupo Gestor Antigua Guatemala, junto a Vision for All Norue-
ga y el Hospital Reina de los Ángeles, realizó ocho días de briga-
das visuales en el departamento.
Se efectuaron 1,200 evaluaciones, se entregaron 3,000 lentes 
gratuitos y se operaron 55 pacientes de cataratas, generando 
un beneficio social superior a Q2.5 millones y ampliando el 
acceso a salud visual para población vulnerable.

Los Grupos Gestores fortalecieron alianzas para impulsar la 
economía local. Chimaltenango presentó propuestas turísticas, 
Quetzaltenango promovió una alianza tecnológica, Huehuete-
nango eligió nueva Junta Directiva y Cobán planificó proyectos, 
articulando esfuerzos para el desarrollo territorial.

El Proyecto ESTEPA brindó asistencia técnica a Totonicapán de 
Inversiones, S.A. para fortalecer su sistema de gobernanza 
como empresa familiar. A través de cinco sesiones especializa-
das, se trabajó en protocolo familiar, actualización legal, plan 
de sucesión y profesionalización del gobierno corporativo, 
promoviendo mayor transparencia, sostenibilidad y crecimien-
to empresarial.

El 16 de enero de 2026, la Junta Directiva de REMUDEL se reunió 
en Quetzaltenango para fortalecer el liderazgo y la operativi-
dad de la red.
Durante la jornada se reforzó su identidad institucional y se validó 
el Plan Operativo Anual (POA) 2026.
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Mujeres36%
+1,000

beneficiarios

PROMOVIENDO EL DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL

UNA NOTICIA RESUMIDA DE LOS MÓDULOS I AL IV DE GERMINA
Por: Adriana Moir

ALIANZA FUNDACIÓN BI RNGG SE RENUEVA CON
PROGRAMA DE DESARROLLO EMPRESARIAL
Por: Kimberly Fernández

Sección Especial 

El 2 de febrero de 2026 concluyó el ciclo de Módulos I al VI del 
programa Germina, dirigido a la VI Cohorte de Emprende Mujer. 
Durante seis semanas, las participantes estructuraron sus negocios 
con la metodología Lean Canvas, fortaleciendo su propuesta de 
valor y modelo empresarial. Las sesiones se realizaron en
Quetzaltenango y La Esperanza, gracias al apoyo del gobierno 
municipal, promoviendo el crecimiento profesional de las empren-
dedoras.

www.gruposgestores.org.gt

Hombres64%

La Red Nacional de Grupos Gestores y Fundación Bi reafirma-
ron su alianza estratégica para fortalecer la competitividad e 
innovación de MIPYMES y emprendimientos en Quetzaltenango 
y Sacatepéquez.
Esta colaboración marca una nueva etapa de acciones conjun-
tas desde febrero para impulsar el desarrollo económico local.

GRUPO GESTOR TEJUTLA ENTREGA DE TV A ESCUELAS DE
TEJUTLA SAN MARCOS. Por Jorge Batz
El Grupo Gestor Tejutla entregó 9 televisores a la Escuela de 
Esquipulas como parte de una donación total de 16 equipos para 
tres centros educativos.
Con el apoyo de Hilton Garden Inn, la iniciativa busca modernizar 
el aprendizaje y fortalecer las oportunidades educativas, reafir-
mando su compromiso con la niñez y el desarrollo comunitario.

fomentando oportunidades de
desarrollo económico local

29 AÑOS


