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CAPACITACION SOBRE DESARROLLO HUMANO
Por: Jorge Batz

En la comunidad Los Zuniles, el Grupo Gestor Samayac llevé a
cabo una jornada formativa para fortalecer el liderazgo y desa-
rrollo personal de estudiantes de telesecundaria. A través de
dindmicas participativas, se abordaron valores, toma de decisio-
nes responsables y ciudadania activa, promoviendo el pensa-
miento critico y el compromiso juvenil con su entorno. La actividad
impacté directamente a 35 jévenes, quienes mostraron entusias-
mo por continuar su crecimiento personal. Con estas acciones, el
Grupo Gestor reafirma su misién de invertir en capital humano
como base para el desarrollo integral y sostenible del territorio,
impulsando la cohesién social y el liderazgo juvenil.

SILVER AWARDS 45+

Por: Kimberly Fernandez

Diez emprendedores guatemaltecos fueron reconocidos en la
primera edicién de los Silver Awards 45+, una iniciativa que
impulsa la economia plateada y promueve la colaboracién inter-
generacional. Organizado por la Red Nacional de Grupos Ges-
tores en Quetzaltenango y Antigua Guatemala, el reconocimiento
otorgd Q5,000 de capital semilla a cada ganador, fortaleciendo
el crecimiento y la sostenibilidad de sus emprendimientos. Este
evento visibilizo el talento y la experiencia de personas mayores
de 45 aios, consolidando un espacio que inspira, conecta y
proyecta nuevas oportunidades.

CAPACITACION EMPODERAMIENTO ECONOMICO DE LA MUJER
Por: Jorge Batz

El Grupo Gestor Chimaltenango, en colaboracién con la Funda-
cion Nuestros Pequefios Hermanos, realizé una jornada formativa
para fortalecer el liderazgo econémico de mujeres y jdvenes. A
través de dindmicas participativas y el acompanamiento de men-
toras, las asistentes adquirieron herramientas prdcticas para
fomentar autonomia financiera, emprendimiento y participacién
en la economia local. La actividad resalté la importancia de gene-
rar espacios seguros y estratégicos que impulsen habilidades de
gestion, liderazgo y toma de decisiones. La presidenta del Grupo
Gestor agradecié la confianza de la fundacién y reafirmé el com-
promiso de seguir promoviendo acciones conjuntas.

TALLER DE LA MESA COMPETITIVIDAD DE QUETZALTENANGO
Por: David Mazariegos

La Mesa Departamental de Competitividad de Quetzaltenango
realizé un taller estratégico que reunidé a actores publicos, priva-
dos y de la sociedad civil para identificar y priorizar iniciativas
que fortalezcan el desarrollo territorial. Durante la jornada se
elaboré una hoja de ruta compartida para definir proyectos
estratégicos 2025-2026, alineando esfuerzos institucionales y
comunitarios. Se abordaron mecanismos de financiamiento,
mapeo de fuentes de cooperacién y esquemas de seguimiento
que facilitardn la ejecucién ordenada de propuestas. Este espa-
cio de didlogo permitié establecer criterios claros de impacto y
factibilidad, fortaleciendo la articulacién entre sectores.
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ACTO CiVICO EN CONMEMORACION DE LA INDEPENDENCIA

Por: Jorge Batz

El Grupo Gestor Quetzaltenango realizé un acto civico que reunid
a miembros de la organizacion, aliados locales y ciudadania
para rendir homenaje a la patria. El evento fue un espacio de
reflexion sobre el valor de la independencia como un proceso
que se construye dia a dia con unidad, participacién y amor por
Guatemala. Durante la jornada se reconocié la trayectoria del
historiador Radl Izas Chédvez, nombrado “Guardidn de la Memo-
ria Histérica” por su labor en la preservacion del legado cultural.

FORO “TURISMO Y TRANSFORMACION SOSTENIBLE”

Por: Pedro Ramos

Mds de 140 representantes del sector turistico se reunieron en
Cobdn para participar en el Foro “Turismo y Transformacién
Sostenible”, un espacio que posicioné a Alta Verapaz como refe-
rente nacional en turismo responsable. Se abordaron temas estra-
tégicos como turismo verde, aviturismo y sostenibilidad comunita-
ria, con especialistas nacionales e internacionales que compartie-
ron perspectivas innovadoras para impulsar el desarrollo local.
Ademds, se presentaron experiencias de conservaciéon comunita-
ria que demostraron cémo la organizacién local puede dinamizar
la economia. Paralelamente, una exposicién de stands destacéd la
riqueza cultural y natural del territorio. La actividad fortalecié la
visiéon conjunta hacia un modelo turistico sostenible y participativo.

CONQUISTADORES DE MERCADOS
Por: Pedro Ramos

En Quetzaltenango se realizé la jornada técnica “Conquistadores
de Mercados”, que reunié a emprendedores, empresarios y espe-
cialistas en comercio internacional para explorar nuevas oportu-
nidades de crecimiento. Se compartié estrategias para transfor-
mar productos tradicionales en ofertas competitivas globales,
destacando innovacién y valor agregado como claves para abrir
rutas comerciales. Se enfatizé la importancia de mejorar presen-
tacién, empaque y adaptacion cultural para llegar a consumido-
res internacionales.

CASO DE EXITO: MIRNA LAURA CHAVEZ
Por: Mario Salanic

Variedades Adonai celebra cinco afios como un ejemplo de
crecimiento comunitario. Fundada por Mirna Laura Teresa
Chavez Chdvez en un pequeino local de 3x2 m, inicié con
productos bdsicos y ropa infantil. Tras afos de esfuerzo, la
emprendedora accedié a un crédito para MIPYMES de Crece
Guatemala R.L., que permitié ampliar inventario, diversificar
productos y alquilar el local contiguo. Hoy, la tienda es un
mini-supermercado que genera estabilidad econémica familiar
y fortalece la economia local, ofreciendo calidad y soluciones
integrales a la comunidad.
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AL GRANO CON CORALI — REACTIVACION DEL PROYECTO

Por: Gabriela Gonzdlez

En el marco de la reactivacién del Proyecto CORALI, se realizé
el evento “Al Grano con Corali”, un espacio de storytelling inspi-
rador que reunié a exbeneficiarias. Este encuentro permitié inter-
cambiar ideas, visibilizar trayectorias exitosas y renovar el com-
promiso con el desarrollo econémico local. CORALI busca impulsar
el empoderamiento econémico femenino mediante formacién,
inspiraciéon y acompafiamiento. Su reactivacién representa un
paso para fortalecer redes de apoyo y promover el crecimiento
colectivo entre mujeres emprendedoras.

CIERRE DE LA PRIMERA EDICION DE SILVER TECH 45+

Por: Kimberly Ferndndez

Silver Tech 45+ culminé con resultados positivos al fortalecer las
habilidades digitales de emprendedores mayores de 45 aiios,
brinddndoles herramientas prdcticas para mejorar la gestion y
proyeccién de sus negocios. A lo largo de siete sesiones intensivas,
los participantes aprendieron sobre investigacion de mercados
digitales, marketing en redes sociales y uso de herramientas
empresariales, reduciendo sus brechas tecnolégicas. Esta iniciati-
va integra a emprendedores adultos mayores en la transforma-
cion digital, demostrando que la innovacién no tiene edad y refor-
zando el compromiso institucional con la longevidad productiva.

Seccién Especial

CONGRESO DEL DiA MUNDIAL DEL TURISMO
Por Jorge Batz

En la localidad de San Felipe se celebré con éxito el Congreso
del Dia Mundial del Turismo, el 29 de septiembre de 2025, en
el Restaurante Cafetos. El evento, respaldado por el Grupo
Gestor San Felipe, reunié a empresarios, emprendedores y
estudiantes de turismo y gastronomia, generando un valioso
espacio de intercambio.

La jornada incluyé experiencias vivenciales con visitas a cafeta-
les e iglesias locales, ademds de conferencias magistrales
orientadas a fortalecer las capacidades técnicas y estratégicas
del sector. Esta iniciativa alcanzé su objetivo de posicionar a
San Felipe como un destino integral, impulsando el turismo inter-
no, fomentando la colaboracién entre actores locales y gene-
rando oportunidades para dinamizar la economia territorial.

PROMOVIENDO EL DESARROLLO ECONOMICO LOCAL

56 % Mujeres

reafirmamos nuestro

+1,000
compromiso con

el desarrollo econédmico 44 % Hombres beneficiarios

local.
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