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Simposio: Infraestructura y Desarrollo Econémico para
Quetzaltenango

Por Jorge Batz

El Grupo Gestor Quetzaltenango realizé el primer Simposio de
Infraestructura y Desarrollo Econémico Local, reuniendo a actores
clave con la vision de construir la ciudad del 2040. El encuentro
abrié un espacio de didlogo sobre desafios y oportunidades en
planificacién urbana y desarrollo econémico a largo plazo. Este
esfuerzo marca el inicio de un camino hacia un Quetzaltenango
mds proéspero, sostenible y preparado para el futuro.

Innovacion y emprendimiento femenino en Totonicapan
Por: Jorge Batz.

El Grupo Gestor Totonicapdn realizé una capacitacion sobre
innovacion y emprendimiento femenino, con la participacion de
25 mujeres. Las asistentes recibieron formacién en empodera-
miento, liderazgo y creaciéon de proyectos locales, adquiriendo
herramientas para fortalecer sus negocios. EIl Grupo Gestor
reafirma su compromiso con el desarrollo econémico y social de
la regidn.

iSilver intercambio de experiencias 2025

Por: Kimberly Ferndndez.

Se llevé a cabo el iSilver Intercambio de Experiencias en el Centro
de Innovacién de Fundacién Bi, reuniendo a 20 emprendedores
de Antigua Guatemala y Quetzaltenango. Los participantes
conocieron los espacios de innovacidon del centro y recibieron
charlas sobre innovacién, finanzas y ventas. Se fomenté el apren-
dizaje, la creatividad y la construccion de nuevas alianzas entre
emprendedores. Este encuentro fortalecié los vinculos con Funda-
cion Bi y abrié oportunidades de crecimiento y sostenibilidad
para sus negocios.

Foro Audiovisuales

Por: Gabriela Gonzalez.

Se realizé el Foro Audiovisuales en colaboracion con la Universi-
dad Mesoamericana y su Facultad de Comunicacién Social. Mds
de 55 participantes exploraron temas como cine, la revolucién
de la pantalla y emprendimiento creativo en etapa temprana.
Este encuentro fortalecié el talento audiovisual y abrié nuevas
perspectivas para la creatividad en la regidn. Este evento conté
con el apoyo financiero de la Unién Europea, a través del
Programa de Trabajo Decente.
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Taller Estratégico CODETUR
Por: Jorge Batz.

La Comisién de Turismo de la Red Nacional de Grupos Gestores
(CODETUR) realizé el “Taller Estratégico CODETUR” para definir
su plan de accién. Durante la jornada, la junta directiva trabajé
en misidn, visién, mapeo de aliados y acciones futuras para forta-
lecer la promocidn turistica del pais. La comisién integra represen-
tantes de Puerto Barrios, Antigua Guatemala, San Felipe Retalhu-
leu, Cuilapa y Chimaltenango, garantizando una visién represen-
tativa. Con este esfuerzo, CODETUR se consolida como actor clave
en el turismo sostenible y el desarrollo econémico de Guatemala.

Fintech Mazatenango
Por: Jorge Batz.

Con el objetivo de fomentar la innovacién y el desarrollo tecnolé-
gico, la RNGG realizé en INTECAP Mazatenango un evento dedi-
cado a las Fintech. Participaron representantes de los grupos
gestores de Mazatenango, El Asintal, Retalhuleu, Samayac y San
Antonio, quienes conocieron tendencias como banca digital,
pagos en linea y blockchain. La jornada permitié identificar
herramientas clave para modernizar las empresas y fortalecer
la seguridad en transacciones. Estos espacios estratégicos impul-
san la colaboracion y el crecimiento econémico en las regiones.

Caso de éxito: Elizabeth Pereira
Por: Mario Salanic.

Elizabeth Pereira, de Make Up & Nails, resalté que el crédito
otorgado por Cooperativa Crece Guatemala fue fundamental
para renovar la imagen de su salén y adaptarse a las nuevas
exigencias del mercado. La modernizacién de las instalaciones y
la actualizaciéon del mobiliario le han permitido atraer a mas
clientes y consolidar su empresa. Con estos avances, la emprende-
dora proyecta un futuro lleno de oportunidades y crecimiento
para su negocio.

Silver Tech 45+
Por: Kimberly Fernandez.

La RNGG, con el apoyo de Fundacién Bi, inauguré el curso
Silver Tech 45+ del proyecto Hilos de Plata, dirigido a empren-
dedores adultos mayores. Durante seis semanas, los participan-
tes fortalecen sus habilidades digitales para mejorar la gestién
de sus negocios, identificar nuevas oportunidades y ser mas
competitivos. Esta iniciativa impulsa la economia plateada y
reconoce a los adultos mayores como agentes de innovacion,
reafirmando el compromiso de la Red con una sociedad mas
inclusiva.
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Congreso “Cumbre Mujeres en Accion”
Por: Fernando Gémez.

Se celebré con éxito el X Congreso de la Red de Mujeres por el
Desarrollo Local (REMUDEL), bajo el lema “Cumbre Mujeres en
Accién”, en el Palacio Maya de San Marcos. Mds de 100 mujeres
de 15 Grupos Gestores y distintas regiones participaron en una
jornada que incluyé una noche cultural, conferencias magistrales
y un panel de gestoras locales. El encuentro destacé el liderazgo
femenino, la innovacién y el intercambio de experiencias para
fortalecer el desarrollo local. REMUDEL reafirma su compromiso
con el empoderamiento de las mujeres en Guatemala.

Visita de Unién Europea .
Por: Gabriela Gonzdlez. A

La Red Nacional de Grupos Gestores recibié la visita de la dele- — ‘ e
gacién de la Unién Europeaq, interesada en conocer los avances 11 | \
alcanzados. Durante la jornada, los visitantes participaron en un 5 =
taller de fotografia del componente Potenciario y conocieron —She—y
experiencias de beneficiarios de Eskalativa. Este acercamiento

permitié visibilizar los logros del proyecto y fortalecer la confian-

za en los procesos impulsados. Con ello, la RNGG reafirma su o
compromiso con el desarrollo econémico local.

Seccién Especial

Celebracion 29 Aniversario Por: Jorge Batz.

El movimiento de Grupos Gestores celebré su 29 aniversario,
marcando casi tres décadas de impulso al Desarrollo Econémico
Local en Guatemala. La conmemoracién reunié a grupos
gestores de Chimaltenango, Antigua Guatemala, Tejutlq,
Cobdn, Jalapa, Chicacao, Salamda y San Antonio Suchitepé-
quez, quienes destacaron su compromiso con la innovacién y el
crecimiento sostenible. Este encuentro permitié reflexionar
sobre los logros alcanzados y reafirmar la visién de un futuro
préspero para el pais. iFelicitamos a todos los Grupos Gestores
por 29 anos de trabajo y dedicacién al desarrollo local!
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