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Galardón Orquídea de Oro. Por: Jorge Batz.

Charla Liderazgo y Participación Ciudadana. Por Jorge Batz.

Bootcamp 45+ Que no te gane la tecnología.
Por: Kimberly Fernández.

Desmaterializando “Los Productos”. Por: Gabriela González.

El proyecto Hilos de Plata reunió a 35 participantes en Antigua 
Guatemala y a 37 en Quetzaltenango para un BootCamp digital 
con enfoque intergeneracional. La actividad, realizada en El 
Patojismo "El Semillero", contó con el apoyo de Fundación BI y la 
Red Nacional de Grupos Gestores. Con una narrativa inspirada 
en Terminator, los equipos enfrentaron cinco desafíos tecnológi-
cos. Durante la jornada, se fortalecieron habilidades digitales a 
través del trabajo colaborativo, la innovación y la resolución de 
retos prácticos.

El Proyecto Estepa realizó un evento enfocado en desmateriali-
zación, liderado por la experta Carmen Valenzuela. Se abordó 
cómo sustituir productos físicos por servicios para reducir costos 
y el impacto ambiental. Participantes de distintos sectores explo-
raron modelos de negocio sostenibles e innovadores. La activi-
dad promovió el diálogo y la acción hacia una economía más 
eficiente y responsable. Este evento con el apoyo financiero de 
la Unión Europea a través del Programa de Trabajo Decente.

El Grupo Gestor de Totonicapán y CUNTOTO realizaron una 
charla en el marco de la Semana de Participación Ciudadana. 
La actividad buscó fortalecer el liderazgo juvenil y su rol en la 
transformación social. Jóvenes reflexionaron sobre participación, 
gobernanza y desarrollo local.
El evento reafirmó que la juventud es clave para construir comuni-
dades más inclusivas.

El Grupo Gestor Quetzaltenango celebró una noche de gala 
para entregar el Galardón Orquídea de Oro. Cinco mujeres 
fueron reconocidas por su liderazgo, innovación y aporte al desa-
rrollo económico del país. El evento destacó la importancia de 
visibilizar el talento femenino y su impacto en la sociedad. Este 
reconocimiento reafirma el compromiso con la equidad y el 
empoderamiento de las mujeres.
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Charla Administra tus Finanzas.
Por: Jorge Batz 

Perspectivas Económicas para Guatemala y el impacto DEL.
Por: Jorge Batz 

Inicio de la tercera cohorte del Proyecto Hilos de Plata
Antigua Guatemala. Por: Kimberly Fernández. 

Cierre Smash Innovation. Por: Gabriela González. 

www.gruposgestores.org.gt

El Grupo Gestor de San Cristóbal Acasaguastlán realizó la charla 
"Administra tus finanzas" con el apoyo del Banco Industrial. El 
objetivo fue guiar a los emprendedores en la creación de un 
presupuesto realista. Se abordaron herramientas para identificar 
y eliminar gastos innecesarios.
La actividad buscó fomentar el hábito del ahorro y una mejor 
gestión financiera. Con esto, se fortalece el conocimiento y la 
sostenibilidad de los emprendimientos locales.

El 11 de marzo dio inicio la tercera cohorte de Hilos de Plata en 
Antigua Guatemala.
El programa impulsa el emprendimiento en la economía platea-
da, con apoyo de la RNGG y Fundación BI. Participan personas 
mayores de 50 años y jóvenes con propuestas para este segmen-
to. Los emprendedores reciben formación en negocios, finanzas, 
marketing y más.

Finalizó con éxito el programa Smash Innovation en Proyecto 
Estepa, con jóvenes de Chile y estudiantes de la Universidad 
Mesoamericana. La iniciativa fomentó la co-creación de solu-
ciones junto a empresarios locales, aplicando metodologías de 
innovación. Se abordaron estrategias de crecimiento y herra-
mientas adaptadas al contexto empresarial regional. El 
programa fortaleció el ecosistema emprendedor y promovió 
redes de colaboración internacionales. Este evento con el 
apoyo financiero de la Unión Europea a través del Programa 
de Trabajo Decente.

Más de 100 líderes participaron en un análisis sobre economía, 
remesas, aranceles y desafíos para Guatemala. El Lic. Mario 
García Lara ofreció una ponencia sobre el panorama global y 
sus implicaciones locales. Un panel con el Lic. Maynor Hernández 
profundizó en las oportunidades y retos para el sector empresa-
rial. La actividad fue organizada por el Grupo Gestor Quetzalte-
nango como un espacio estratégico de proyección.
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fomentando oportunidades de
desarrollo económico local

Mujeres33%
+1,000

beneficiarios

PROMOVIENDO EL DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL

Capacitación Bienestar Financiera “Personal” y Bienestar
Financiera “MIPYMES”. Por: Jorge Batz 

Asamblea General Ordinaria Grupos Gestores 2025.
Por Jorge Batz.

Sección Especial 

El Grupo Gestor de Puerto Barrios con el apoyo de Banco Indus-
trial, realizó jornadas de formación en Puerto Barrios y Livingston, 
dirigidas a emprendedores del sector turístico. Las capacitaciones 
fortalecieron conocimientos en bienestar financiero y gestión 
empresarial. El objetivo fue mejorar la administración de las 
MIPYMES y su contribución al desarrollo económico local. Estas 
acciones brindan herramientas clave para el crecimiento sosteni-
ble de los negocios en la región.

www.gruposgestores.org.gt

Hombres67%

El pasado 20 de marzo se celebró la Asamblea General Ordina-
ria Grupos Gestores. La jornada reunió a representantes de 
distintos territorios del país en un espacio de participación y 
colaboración. Se compartieron experiencias, logros y propuestas 
para fortalecer el trabajo de los Grupos Gestores a nivel nacio-
nal. Uno de los momentos clave fue la elección de nuevos 
integrantes para la Junta Directiva. La Inga. Miriam Ramírez 
(Grupo Gestor Jalapa) fue electa como secretaria, y la Licda. 
Magnolia Velázquez (Grupo Gestor Quetzaltenango) como 
Vocal I. Ambas asumen sus cargos con el compromiso de continuar 
impulsando el desarrollo económico desde lo local.º

28 AÑOS

Jornada de concientización de reciclaje, en colegios y
escuelas de la localidad. Por: Jorge Batz 
El Grupo Gestor San Felipe y la Municipalidad local realizaron 
jornadas de reciclaje dirigidas a estudiantes del municipio. La 
iniciativa incluyó charlas, talleres prácticos y entrega de recipien-
tes para la clasificación de residuos. Se promovió la conciencia 
ambiental desde edades tempranas, formando agentes de 
cambio en la comunidad. Ambas instituciones reafirmaron su com-
promiso con el desarrollo sostenible y la protección del medio 
ambiente.


