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Expoferia en Cobán. Por Jorge Batz.

Reunión de Grupo Gestor Puerto Barrios con la Municipali-
dad. Por: Jorge Batz.

Alquimia de Líderes Talks. Por: Julio Flores. 

Speed Go en Quetzaltenango. Por: Alisson Mazariegos. 

Un espacio que sumergió a los participantes en una enriquecedo-
ra conversación sobre liderazgo transformador y economía 
naranja como motores de cambio social. La actividad contó con 
un panel de alto impacto integrado por Morgan King, gerente 
de proyectos LATAM de CIPE; Diputado Byron Rodríguez Pala-
cios; Alby Aguilar Hernández, coautora del Manual ABC Ciuda-
dano; Estuardo Díaz, representante de la empresa de tecnología 
Pixela; Alba Granados, presidenta del Consorcio Naranja.

Concluyó con éxito una nueva experiencia empresarial, a través 
de una metodología en la que expertos de Chile y Guatemala 
ayudaron a los participantes a mejorar productos y servicios con 
ideas diferentes, para optimizar procesos, rediseñar estrategias 
de marketing y solucionar dudas acerca de sus modelos de nego-
cio. Todo ello como parte de un programa de pasantías impulsa-
do por el Proyecto Estepa. Gracias al apoyo financiero de la 
Unión Europea a través del Programa de Trabajo Decente.

El Grupo Gestor Puerto Barrios se reunió con representantes de 
la Municipalidad local para explorar una posible alianza. Duran-
te la reunión, ambas partes discutieron áreas de interés común, 
el Grupo Gestor presentó su experiencia y conocimientos en el 
desarrollo de proyectos locales, así como su capacidad para 
convocar y articular a diversos actores de la comunidad. Por su 
parte, la Municipalidad expresó su disposición a colaborar y 
brindar el apoyo necesario para que esta alianza sea exitosa.

Un fin de semana lleno de color, sabor y creatividad en la Expofe-
ria organizada por el Grupo Gestor Cobán, en donde cientos de 
visitantes disfrutaron de una muestra diversa de productos y 
servicios ofrecidos por emprendedores de la región. La Expofe-
ria, se ha consolidado como un evento clave para el desarrollo 
económico local, en esta ocasión reuniendo a más de 80 exposito-
res que buscan posicionarse en el mercado.
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Grupo Gestor Cobán y MINECO establecen una alianza. 
Por: Jorge Batz. 

Reunión virtual para gestión de capacitación en marketing. 
Por: Jorge Batz. 

Inicia la Segunda Cohorte del Proyectos Hilos de Plata. 
Por: Alisson Mazariegos. 

Conferencia “Sin Limites” del Programa Mujer Extraordina-
ria. Por: Jorge Batz. 
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La sede de MINECO en Cobán, brindará apoyo técnico al Grupo 
Gestor Cobán en la implementación de proyectos e iniciativas 
que fomenten la competitividad, la innovación y el emprendimien-
to. El Grupo Gestor por su parte, aportará su experiencia y cono-
cimiento en el territorio, así como su capacidad de convocatoria 
y articulación de actores locales, para garantizar que las accio-
nes y proyectos respondan a las necesidades y prioridades de 
la comunidad.

Los emprendedores de la Segunda Cohorte durante las próximas 
siete semanas participarán en un curso intensivo compuesto por 
cuatro módulos diseñados para transformar sus ideas en proyec-
tos viables y sostenibles. A lo largo de este proceso, recibirán 
formación especializada, mentoría de expertos y herramientas 
clave para fortalecer sus modelos de negocio y ampliar sus opor-
tunidades en el mercado. 

Esta experiencia impulsada por Proyecto Corali fue diseñada 
para fortalecer la confianza, el liderazgo y el autoconocimien-
to de cada participante. Durante la jornada, se generó un 
espacio de aprendizaje en el que las participantes compartie-
ron experiencias, reflexionaron sobre su crecimiento personal 
y profesional, y adquirieron conocimientos clave para proyec-
tar seguridad en cada aspecto de sus vidas.

El Grupo Gestor Nahualá llevó a cabo una reunión virtual con 
expertos en marketing para coordinar una capacitación dirigida 
a emprendedores y empresarios locales. Durante la reunión, se 
discutieron los objetivos y contenidos de la capacitación, así como 
la metodología y el cronograma. Se destacó la importancia de 
brindar herramientas y conocimientos prácticos a los participan-
tes para que puedan aplicar estrategias de marketing efectivas 
en sus negocios y emprendimientos. 
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2025 
Año de la participación ciudadana

Participación 
femenina67% +500

Beneficiarios
en el mes

PROMOVIENDO EL DESARROLLO ECONÓMICO LOCAL

Elaboración de Plan Operativo Anual (POA) 2025. 
Por: Jorge Batz. 

Evento de formación “Finanzas y ventas estratégicas 2025.
Por: Alisson Mazariegos.

Meetup de Líderes Locales.
Por: Jorge Batz. 

Sección Especial 

El Grupo Gestor Chimaltenango definió su Plan Operativo Anual 
(POA) 2025. Durante la sesión, se establecieron las principales 
líneas de trabajo para fortalecer el desarrollo económico local, 
impulsar la competitividad y consolidar iniciativas de impacto 
social. Como resultado, se priorizaron acciones estratégicas para 
generar oportunidades de crecimiento en la comunidad, fomentar 
el emprendimiento y fortalecer alianzas clave. 
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Participación 
masculina33%

El Programa Hilos de Plata llevó a cabo el evento "Planificación 
Financiera y Ventas Estratégicas 2025", una jornada en la que 
emprendedores tuvieron la oportunidad de aprender cómo 
alinear sus finanzas con estrategias de ventas eficaces para 
maximizar la rentabilidad de sus negocios. Además, se compar-
tieron herramientas para la optimización de recursos, la toma de 
decisiones estratégicas y las mejores prácticas para incrementar 
las ventas.

En el Año de la Participación Ciudadana, así se vivió el primer 
Meetup de Líderes Locales organizado por el Grupo Gestor 
Antigua Guatemala, el cual marcó un hito al promover el desa-
rrollo regional a través del diálogo, la formación y la colabora-
ción estratégica. El evento reunió a representantes de 7 munici-
palidades, que promueven el desarrollo económico en sus territo-
rios.


