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Las instituciones al igual 
que las personas madu�n 

con el tiempo, acorde a 
experiencias vividas y a las 
circunstancias que siempre 

Es el caso del movimiento de los Grupos Gestores, 
que, en ese proceso de aprendizaje de más de 5 
lustros, ha ido construyendo una propuesta de aporte 
al desarrollo de los territorios, lo que ha significado un 
proceso de ir innovando y de avanzar en un mayor 
conocimiento de las necesidades y expectativas de 
las comunidades que se atienden.

Es por ello que este año 2024 la Red Nacional de 
Grupos Gestores está implementando un novedoso 
“plan estratégico”, el que sin perder de vista el 
propósito institucional de coadyuvar a la reducción 
de la pobreza mediante la estrategia del desarrollo 
económico local, ha asumido un lema que encierra la 
nueva dinámica institucional, y que se resumen en la 
siguiente expresión: “gestionamos inteligencia 
colectiva para el desarrollo económico 
local/territorial”. 

Este lema encierra todo un compromiso, ambicioso sí, 
pero realizable; sobre todo tomando en cuenta que es 
con el aporte de cada uno de los miembros de los 
diferentes Grupos Gestores que es como se recupera 
de las comunidades los conocimientos y las 
aspiraciones que conducen hacia un mejor nivel de 
vida de las familias de cada una de las localidades 
que se atienden.

El camino andado en estos más de 27 años nos 
permite activar, con optimismo y conocimientos, el 

futuro mediato, a sabiendas que se cuenta en la Red 
Nacional de Grupos Gestores con voluntarios que 
accionan desde su convicción de ciudadanos 
comprometidos; y por supuesto, con el respaldo de 
un equipo de profesionales que les apoya en las 
gestiones que realizan en los Municipios.

Hoy se puede decir con propiedad, que el 
movimiento de los Grupos Gestores es una 
institución que ha llegado para quedarse, por 
cuanto activa desde lo local los liderazgos que 
buscan mejorar la competitividad (clima de 
negocios) de sus territorios para hacerlos atractivos 
a las inversiones generadoras de empleos y 
autoempleos.

Vemos, desde quien suscribe, un nuevo período 
nacional con la llegada de un gobierno que tiene en 
su filosofía política la búsqueda del bien de las 
personas y territorios más deprimidos y con 
mayores necesidades de atención. Y es allí en donde 
los Grupos Gestores saben y pueden activar con 
propuestas resolutivas adecuadas a la cultura local, 
y amparadas en las más modernas y eficaces 
tecnologías y conocimientos sobre el desarrollo que 
las personas necesitan y esperan.

De manera que auguramos un período novedoso, 
eficaz y viable para Guatemala, con el aporte que 
desde las comunidades de provincia ejercen los 
Grupos Gestores.

"
"

son cambiantes   
F. Roberto Gutiérrez M.

Presidente Junta Directiva,
Red Nacional de Grupos Gestores.
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Directorio

Los Grupos Gestores son asociaciones locales, 
permanentes, autónomas, no lucrativas, creadas bajo 
un enfoque empresarial e integradas con líderes 
representativos de diversos sectores, que trabajan de 
forma voluntaria para promover el Desarrollo 
Económico Local en su territorio. 

Por su parte, la Red Nacional de Grupos Gestores es 
una asociación de segundo nivel que integra y 
coordina a los Grupos Gestores de Guatemala, 
Estados Unidos y Honduras, constituyendo un 
mecanismo de representación a nivel nacional, por 
medio del cual se promueven iniciativas de desarrollo 
económico local y territorial. 

Debido a que existen otras iniciativas que trascienden 
el ámbito de acción de un Grupo Gestor, fue 
necesaria la integración de Nodos, definidos como 
agrupaciones de Grupos Gestores de municipios con 
características similares (económicas, culturales, 
entre otras) que se integran para impulsar estrategias 
económicas a nivel territorial. 

Actualmente se cuentan con siete nodos 
organizados: 

Miembros de Junta Directiva 2023-2024

Oficinas Regionales

Presidente: Roberto Gutiérrez
Vicepresidente: Juan Antonio Ciani

Secretario: José Rolando Mejía
Tesorero: Oscar Monterroso Humberto, QEPD

Vocal: Denizli Sandoval
Vocal I: Carlos Arenas, QEPD

Oficina central:

Oficina San Pedro Sacatepéquez, San Marcos:

Oficina Centro de Emprendimiento Naranja:

22 avenida 3-87 Zona 3, Edificio 
Europa Oficina 3-04, Tercer Nivel, 

Quetzaltenango.
Tels. (502) 7765-5710 / 7765-3430

7a calle 2-01 Zona 1,
San Pedro Sacatepéquez.

4ta calle y 19 avenida Zona 3, Centro 
Intercultural y Deportivo de 
Quetzaltenango -CIDEQ-.

Oficina Quetzaltenango:
20 avenida 2-22 Zona 3, Edificio 

Covadonga, Cuarto nivel 
Apartamento #16, Quetzaltenango.

Oficina Cobán, Alta Verapaz:

7a avenida 1-17 Zona 1, interior 
Edificio Los Arcos, Cobán.

Perfil institucional

1

Paralelo a esto para descentralizar los servicios que 
brinda Red Nacional de Grupos Gestores se cuenta 
con oficinas regionales, que atienden las iniciativas 
de desarrollo económico local y territorial de los 
Grupos Gestores. 

El modelo de Grupos Gestores ha demostrado 
durante 27 años un compromiso excepcional en la 
promoción del desarrollo económico local, 
destacando por su alta capacidad para impulsar 
iniciativas que no solo generan empleos e 
incrementan ingresos, sino que también fomentan un 
entorno propicio para el progreso sostenible de sus 
comunidades.

Nodo
Oriente 2Nodo

San Marcos

3Nodo
Verapaces 4Nodo

Centro

5Nodo
Occidente 6Nodo

Suchitepéquez

7Nodo
Retalhuleu
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Somos un movimiento social, que desde los territorios 
promueve el desarrollo económico local y la 
competitividad, a efecto de mejorar la calidad de vida 
de la población guatemalteca.

Territorios fortalecidos con una estructura y 
herramientas que impulsan el Desarrollo Económico 
Local, mediante la promoción de políticas públicas 
que han permitido, mejoras en las condiciones 
económicas de la población. 

Misión

Visión

Beneficiarios

Valores
en Guatemala

Vocación de
servicio

IdentidadIntegridad

Solidaridad

Inclusión

Perseverancia

2,173
9,781

Clima de 
negocios

Desarrollo 
social

Desarrollo 
productivo

Generando así

los cuales se distribuyen en

60%

Lo que se traduce en presencia 
de los Grupos Gestores

Mujeres
40%

Hombres

414,045 Total beneficiarios 
al año 2023

21,521 Total beneficiarios 
solamente año 2023

9,567

G

G

G G
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G

G
G

G
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G
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“Asamblea General Grupos Gestores, marzo 2023”
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Proyecto Corali

El Centro de Recursos Empresariales Corali es un 
espacio seguro para las mujeres de 
Quetzaltenango, que promueve el desarrollo 
económico de las mujeres, brindando capacitación 
y asesoría a emprendedoras, implementado por la 
RNGG, a través del Centro Internacional para la 
Empresa Privada (CIPE) y gracias al apoyo 
financiero del Departamento de Estado de los 
Estados Unidos de América. 

Durante el año 2023, profesionales, personas 
individuales, instituciones, academia y otros actores 
se sumaron al esfuerzo realizado, logrando con éxito 
ser el primer centro empresarial dedicado 
exclusivamente para mujeres en la región.

Proyecto Construyendo oportunidades, ingresos y 
empleos dignos

El propósito fundamental es contribuir en la 
generación de empleo, reducción de pobreza, 
desigualdad y fortalecimiento del trabajo formal, a 
través de la promoción de nuevos emprendimientos 
de valor agregado, es decir economía naranja, 
emprendimientos atentos a la sostenibilidad 
ecológica y economía social; e introducción de 
innovaciones en MIPYMEs ya establecidas, 
especialmente en los sectores más susceptibles de 
desarrollar innovaciones, hacia un incremento de su 
productividad y competitividad en el mercado.

Ecosistema empresarial

779 Personas
capacitadas

47 Empresas
nuevas

resultando en

que se transforman en

113 Empleos
autónomos

160 Diagnósticos de
innovación a MiPymes

278 MiPymes con 
crecimiento 
en ventas

94 Nuevos empleos
generados

Emprendedores
beneficiados

126 Empresas
atendidas

10 Empresas
mejoradas

52 Empresas con
asistencia técnica

105 Nuevos productos
lanzados

241 Empleos existentes que 
mejorarón sus condiciones

El programa ha logrado 
una significativa sensibilización y 
apoyo a emprendedores logrando:

Asimismo, el programa ha realizado 

Logrando así 

54%Representación
femenina

34%Representación
juvenil

El proyecto Impulsa GT tiene como objetivo principal 
apoyar a emprendedores y micro, pequeñas y 
medianas empresas (MIPYMES) para potenciar su 
crecimiento económico empresarial, familiar y social 
a través de capacitaciones, asesorías y 
acompañamiento técnico.  

Impulsa GT

Formación Impulsa GT

03 18

7

Eventos se
llevaron a cabo

41 Personas
beneficiadas

totales
Sesiones

Hombres 31Mujeres

45 horas de
formación

Power Training

02 Eventos se
llevaron a cabo

75 Emprendedores
asistieron

05 horas
formación

Vinculación USAC-EPS

04 01

Semana global de
Emprendimiento

98participarón
Personas

Foro

Impulsa -T

01

Capacitaciones se han realizado
a través de la academia

Taller de
Redes sociales

Dirigido a 
emprendedores

12 Eventos

Durante este período se realizaron

59 horas de
duración total

68% mujeres
Asistentes 32%Asistentes

hombres

50 Empleos
(directos e indirectos)

se generaron

Memoria de Labores 2023
04



1 2

4

Q.

3

Proyecto Corali

El Centro de Recursos Empresariales Corali es un 
espacio seguro para las mujeres de 
Quetzaltenango, que promueve el desarrollo 
económico de las mujeres, brindando capacitación 
y asesoría a emprendedoras, implementado por la 
RNGG, a través del Centro Internacional para la 
Empresa Privada (CIPE) y gracias al apoyo 
financiero del Departamento de Estado de los 
Estados Unidos de América. 

Durante el año 2023, profesionales, personas 
individuales, instituciones, academia y otros actores 
se sumaron al esfuerzo realizado, logrando con éxito 
ser el primer centro empresarial dedicado 
exclusivamente para mujeres en la región.

Proyecto Construyendo oportunidades, ingresos y 
empleos dignos

El propósito fundamental es contribuir en la 
generación de empleo, reducción de pobreza, 
desigualdad y fortalecimiento del trabajo formal, a 
través de la promoción de nuevos emprendimientos 
de valor agregado, es decir economía naranja, 
emprendimientos atentos a la sostenibilidad 
ecológica y economía social; e introducción de 
innovaciones en MIPYMEs ya establecidas, 
especialmente en los sectores más susceptibles de 
desarrollar innovaciones, hacia un incremento de su 
productividad y competitividad en el mercado.

El programa demostró un compromiso firme con el 
fortalecimiento de la cultura emprendedora estos son 
los impactos generados y documentados de enero 
2022 hasta el cierre de sus actividades el 30 de enero 
2023:

152 Emprendedoras atendidas en talleres especializados 
en marketing, finanzas, ventas y administración

30 Nuevas empresas en
el mercado

Emprende Mujer

Mujer extraordinaria

Mujer Empresaria

108 Empresas que 
recibieron Asistencia 
Técnica gratuita

826
56

Personas capacitadas
durante la 4 fases del programa

Nuevas empresas resultaron creadas
de este esfuerzo

814 Mujeres participaron en los eventos en 
donde fueron empoderadas y motivadas a alcanzar sus sueños

516 Recibieron formación legal específica dentro del 
programa Conoce Tus Derechos.

37 Vinculaciones a 
oportunidades 
en el ecosistema

Se
formalizó

41%
11%

De las empresas que 
ingresaron al programa 
aumentaron sus ventas

Emprendo Por Ti

Emprendo Por Ti, es el fruto de la colaboración entre 
Bantrab y la Red Nacional de Grupos Gestores, se 
originó en Suchitepéquez en el año 2021 y se extendió 
a los territorios de Sacatepéquez, Alta Verapaz, 
Quetzaltenango, Escuintla y Petén. 

Su esencia está en fomentar el desarrollo económico 
a través de un programa de cuatro fases: 

Germina Action Go

Incuba Go Capital Semilla

10,000.00

Donde se establecen los 
cimientos emprendedores

Dedicada a la incubación 
de proyectos

Enfocada en la 
capacitación técnica

Una etapa competitiva que 
premia a lo proyectos mas 
destactados de las regiones 

Se finaliza el proceso premiando 
a los 15 proyectos más 

destacados de las regiones 
participantes.

18 Empresas 
formalizadas

120 Nuevos empleos 
generados (directos e indirectos)

59%Una inclusión significativa
de mujeres del

Nuevos productos 
e impactar en las ventas

41%

154
36 Emprendedores incrementaron 

sus ventas un 20% de agosto 2022 a enero 2023
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El Proyecto Puentes tiene como objetivo mejorar las 
competencias y habilidades para el trabajo, así como el 
acceso a oportunidades de empleo o emprendimiento 
para jóvenes de 15 a 24 años en diversos 
departamentos de Guatemala. Ha implementado 
diferentes acciones que no solo fortalecen y promueven 
el espíritu emprendedor, sino que también proporcionan 
las herramientas clave para el desarrollo profesional de 
los jóvenes. 

La formación continua ha sido fundamental, por lo que 
dentro de los temas a abordar se encuentran: 
marketing, ventas, finanzas, branding, publicidad, 
tecnología e innovación; además de lograr una 
formación intensiva a través de asistencias técnicas, 
campamentos desarrollados y pasantías, logrando que 
el programa haya beneficiado a 2,144 jóvenes en 
formación, desarrollo de habilidades, transferencia de 
conocimientos, experiencias de aprendizaje, alcanzado 
un impacto de 111 empleos retenidos, y contribuyendo 
con la generación de 250 nuevos empleos, alcanzado la 
creación de 357 nuevas empresas.  

El apoyo directo a los jóvenes emprendedores se 
refleja en actividades como la entrega de 
mecanismos de transferencias condicionadas en 
efectivo con el objetivo de iniciar su emprendimiento, 
aumentar sus ventas, capacitarse y profesionalizarse. 
Por lo anterior mencionado, el proyecto ha 
contribuido con la reducción de migración y 
aumentado la generación de nuevos 
emprendimientos para mejorar su calidad de vida.

Los Grupos Gestores son asociaciones locales, 
permanentes, autónomas, no lucrativas, creadas bajo 
un enfoque empresarial e integradas con líderes 
representativos de diversos sectores, que trabajan de 
forma voluntaria para promover el Desarrollo 
Económico Local en su territorio. 

Por su parte, la Red Nacional de Grupos Gestores es 
una asociación de segundo nivel que integra y 
coordina a los Grupos Gestores de Guatemala, 
Estados Unidos y Honduras, constituyendo un 
mecanismo de representación a nivel nacional, por 
medio del cual se promueven iniciativas de desarrollo 
económico local y territorial. 

Debido a que existen otras iniciativas que trascienden 
el ámbito de acción de un Grupo Gestor, fue 
necesaria la integración de Nodos, definidos como 
agrupaciones de Grupos Gestores de municipios con 
características similares (económicas, culturales, 
entre otras) que se integran para impulsar estrategias 
económicas a nivel territorial. 

Actualmente se cuentan con siete nodos 
organizados: 

Se prestó a la Organización de las Naciones Unidas 
para la Alimentación y la Agricultura (FAO) un 
servicio de: Fortalecimiento Empresarial para la 
implementación de los emprendimientos productivos 
de los grupos asociativos de las organizaciones de 
productores en San Marcos, esto en apoyo al 
Proyecto GCP/SLM/005/EC Apoyo al Plan de 
Desarrollo Integral para Centroamérica en el marco 
de la respuesta global de la Unión Europea al 
COVID-19. 

El objetivo fue contribuir a la reducción de la pobreza 
rural de los productores realizando: Análisis de 
diagnósticos socio empresariales, planes de inversión 
y modelos de negocios de productores de café, flores, 
tomate, entre otros. 

Gracias a estas acciones 180 emprendedores líderes 
recibieron capacidades empresariales mejoradas 
para la gestión de sus planes de inversión para el 
funcionamiento de sus emprendimientos productivos 
en municipios del área de cobertura del Proyecto, 
además se puso a disposición, en físico y digital, una 
caja de herramientas sobre gestión empresarial para 
ser utilizada por los emprendedores lideres 
capacitados para la gestión de los emprendimientos.

Paralelo a esto para descentralizar los servicios que 
brinda Red Nacional de Grupos Gestores se cuenta 
con oficinas regionales, que atienden las iniciativas 
de desarrollo económico local y territorial de los 
Grupos Gestores. 

El modelo de Grupos Gestores ha demostrado 
durante 27 años un compromiso excepcional en la 
promoción del desarrollo económico local, 
destacando por su alta capacidad para impulsar 
iniciativas que no solo generan empleos e 
incrementan ingresos, sino que también fomentan un 
entorno propicio para el progreso sostenible de sus 
comunidades.

Proyecto Puentes

Desarroo de Mipymes
Proyecto FAO
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Industria na�nja

Proyecto de la Red Nacional de Grupos Gestores 
desde 2016 con apoyo de CIPE, se destaca en 
fomentar la economía naranja, enfocándose en 
turismo cultural, audiovisuales, arte y patrimonio, 
TICs, creaciones funcionales, nuevos medios, 
software, y la cultura deportiva no federada. 

Ofrece un acompañamiento integral que abarca 
desde la concepción de la idea hasta la expansión de 
negocios establecidos, especializándose en el 
desarrollo de habilidades de gestión y blandas. Con 
presencia en Quetzaltenango, Huehuetenango, 
Suchitepéquez y Santa Ana, El Salvador, logrando 
impactar a más de 14,500 emprendedores en 6 años.  
El impacto específico del año 2023 incluye a 3,938 

emprendedores atendidos, con una participación del 
47% mujeres y 53% hombres. Se han capacitado 332 
emprendedores en programas empresariales, 
resultando en 7 nuevas empresas, 4 empleos, 7 
canales de comercialización digital, 12 prototipos, y 
19 incursiones en nuevos mercados. Además, 45 
participantes incrementaron sus ventas en un 20%, 
se desarrollaron 30 productos nuevos, y 6 
emprendedores expandieron su comercialización, un 
74% de emprendedores mejoro sus habilidades 
empresariales. 

En el marco del Desarrollo Ciudadano “Alquimía de 
líderes”, el 57% mejoró su participación comunitaria, 
el 20% su liderazgo cívico, el 13% promovió cambio 
social, y para el 100% la participación ciudadana es 
vital. 

Colmena Naranja

Un proyecto impulsado por la Red de Grupos 
Gestores y el Grupo Gestor de Antigua Guatemala 
desde 2022 y financiado por la Secretaría Nacional 
de Ciencia y Tecnología (SENACYT), dedicado a 
fortalecer la economía naranja. Hasta marzo de 2023, 
ofreciendo apoyo a emprendedores mediante 
programas de formación gratuitos e iniciativas para 
mejorar la interacción con los actores clave del 
ecosistema creativo. Con un enfoque en la innovación 
y el desarrollo de productos dentro de este sector, 
Antigua Naranja se establece como un pilar para el 
crecimiento y la sostenibilidad de la economía 
creativa en la región.  

Hasta marzo 2023, Antigua Naranja logro atender a 
981 beneficiarios con una participación de 46% 
hombres y 54% mujeres. A través del programa 
ACTION GO, el 60% de los emprendedores y mipymes 
participantes han visto beneficios significativos, 
resultando en el lanzamiento de 15 nuevos negocios, 
la formalización de 6 empresas, y la creación de 22 
nuevos empleos. Además, 33 emprendedores 
recibieron formación en prototipos y diseño industrial, 
mientras que 79 se beneficiaron de participar en 4 
expoventas y desfiles de moda.   

Antigua Naranja
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Proyecto “Hilos de plata”

En el proyecto "Hilos de Plata", lanzado por Banco 
Industrial y la Red Nacional de Grupos Gestores en 
junio de 2023, se estableció una incubadora de 
negocios especializada en asesoramiento para 
personas mayores de 50 años, con enfoque inicial en 
el departamento de Quetzaltenango. El proyecto se 
centra en el bienestar integral de los participantes, no 
solo ofreciendo asesoramiento empresarial, sino 
también programas de capacitación y cuidado físico, 
mental y emocional a través del programa 
"Experiencia de Plata". 

La socialización del proyecto se llevó a cabo 
mediante difusión radial, presencia en televisión, 
redes sociales y visitas a grupos de personas, 
generando interés y participación. Se realizaron 
charlas de cultura emprendedora para destacar la 
importancia del emprendimiento en adultos mayores 
y atraer inscritos. En cuanto a la incubación, se han 
generado modelos de negocio y se está brindando 
asesoramiento intensivo a los emprendedores.
 
Además, se organizaron eventos especiales como la 
primera Olimpiada del Adulto Mayor en 
Quetzaltenango, que buscaba dignificar a este grupo 
de población y promover su integración social, y el 

Foro sobre la Economía Plateada, que tenía como 
objetivo posicionar la importancia de la participación 
de los adultos mayores en la economía y la sociedad 
en general. 

Estos eventos contaron con la participación de 
importantes actores como: Municipalidad de 
Quetzaltenango por medio de la Oficina Municipal del 
Adulto Mayor (OMAM), también por medio de la 
Oficina de la Mujer (OM), la Agencia Municipal de 
Desarrollo Económico Local (AMDEL) y la Cámara de 
Comercio Filial Quetzaltenango.

Memoria de Labores 2023
08

Económia plateada

Es el Hub Creativo de la RNGG  dedicado a catalizar 
y fortalecer la Economía Naranja en el país. Se 
concibe como un faro de innovación, creatividad y 
cultura, diseñado para empoderar a emprendedores y 
profesionalizar a empresarios en los sectores de 
Economía Naranja. 

Gracias a dos grandes embajadores como: Iván 
Castro destacado Fotógrafo y a Juan Carlos García 
director general de Agimpro, se inicia la conformación 
de un ecosistema sólido y dinámico integrando a los 
sectores creativos y culturales para unirse en la 
promoción de una economía naranja en Guatemala. 

Citropolis se visualiza como un epicentro donde las 
mentes creativas se encuentran, las ideas florecen y 
las oportunidades se materializan, fomentando el 
crecimiento sostenible de la Economía Naranja en el 
entorno. 

Citropolis

Acreditación del Grupo Gestor Zacapa 
al COMUDE  

El Grupo Gestor Zacapa se presenta en el salón 
Municipal y es acreditado ante el COMUDE de 
Zacapa, de esta manera es reconocido para poder 
participar en la toma de decisiones y solicitudes que 
se les hagan a la Municipalidad. Este logro, es de 
beneficio para la población porque hay un grupo 
civil, que hace incidencia ante el Consejo de 
Desarrollo, de esta manera la sociedad civil puede 
tener mayor participación en las solicitudes que se 
hagan ante la Municipalidad, así mismo pueden darle 
seguimiento para su cumplimiento. 

Taller de participación ciudadana en 
consejos de desarrollo  

El Taller se realizó de manera virtual por medio de la 
plataforma Zoom, en el cual participaron los Grupos 
Gestores de: Chimaltenango, Chiquimula, Escuintla, 
Huehuetenango, Mazatenango, Nahualá, Retalhuleu, 
Salamá, San Cristóbal Verapaz, San Felipe, San 
Jacinto, San Rafael Pie de la Cuesta, Teculután, Tejutla, 
Totonicapán, Momostenango. La actividad tuvo como 
objetivo, brindar información y herramientas para 
participar de manera activa y efectiva en los Consejos 
de Desarrollo, así mismo se compartieron 
experiencias, relacionadas a lo que implica una 
participación activa. 

Creación del Consorcio Creativo 
Huehuetenango  

La Junta Directiva del Grupo Gestor Huehuetenango 
participó en la reestructuración del Consorcio de la 
localidad, se tuvo el apoyo de CIPE, en la reunión, se 
acordó cambiarle el nombre, por lo que ahora se 
llamará “Órgano de Coordinación”, así mismo, se 
organizó la Junta directiva de dicha entidad. Al tener 
conformada la nueva Junta directiva del Órgano de 
coordinación, se trabajó el POA 2023, esto se elaboró 
en papelógrafos para que todos los participantes 
pudieran aportar sus ideas y de esta manera se 
puedan construir propuesta, que se pueda aplicar y 
que beneficie a la localidad. 

Desayuno empresarial "Perspectivas 
económicas"  

El día 10 de febrero de 2023, en el Centro de 
convenciones Gran Karmel, por parte del Grupo 
Gestor Quetzaltenango se dan a conocer las 
estadísticas y puntos de vista objetivos sobre qué 
esperar de la economía en Guatemala durante el 
2023, en el evento participan diferentes sectores 
empresariales de Quetzaltenango, teniendo como 
objetivo dinamizar la economía de Quetzaltenango, 
así mismo, se contó con la participación de expertos 
en temas de economía los cuales fueron los 
encargados de dar a conocer diferentes temas y 
brindar recomendaciones para este 2023 sobre la 
economía en Guatemala. 

Foro dirigido a Corporaciones 
Municipales

El Grupo Gestor Chimaltenango, con apoyo de: los 
Grupos Gestores de Tecpán, San Andrés Itzapa y San 
Juan Comalapa, realizaron un foro dirigido a las 
Corporaciones Municipales del departamento de 
Chimaltenango, participando las Corporaciones 
Municipales de dichos municipios. Durante el evento 
se tuvo la intervención de Lic. Alejandro Arango, 
Gerente General de Red Nacional de Grupos 
Gestores, Dr. Rokael Cardona, quien disertó el tema 
"Gobierno Local"; y también participó Lic. Víctor Hugo 
del Pozo, Alcalde Municipal de Antigua Guatemala, el 
cual dio a conocer su experiencia, alianzas y 
proyectos que ha realizado durante su gestión 
Municipal. La actividad brindó a los participantes el 
conocimiento y herramientas para realizar una 
adecuada gestión en sus municipios.



Cooperativa Crece Guatemala R.L.

Innova Occidente es una red dedicada al fomento de 
la innovación en la región, logró dos notables 
Congresos de Innovación, marcando un hito en 
Quetzaltenango y San Marcos. Estos eventos se 
concibieron para impulsar, promover y sensibilizar a 
diversos sectores, incluyendo empresas, estudiantes y 
la sociedad civil, sobre la trascendental importancia 
de la innovación en el desarrollo sostenible de sus 
territorios. 

El impulso generado por los congresos no solo se 
limitó a los días de los eventos, sino que se proyectó 
como una iniciativa a largo plazo, consolidando la 
posición de Innova Occidente como un catalizador 
clave para la transformación y la evolución en la 
región, replicando estás acciones en más 
departamentos. 

Ruta competitiva

Innova Occidente   
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La Cooperativa Integral de Ahorro y Crédito Crece 
Guatemala R.L., tiene el propósito de revitalizar la 
economía guatemalteca mediante el respaldo 
financiero al emprendimiento y las micro, pequeñas y 
medianas empresas (Mipymes), comenzando en el 
Altiplano del país. 

Gracias a los servicios de Incubación Empresarial, 
se brinda asesoría, capacitación y asistencia técnica 
en áreas clave de una empresa, como organización, 
planificación, control, mercadeo, finanzas y 
producción. 

Además, promueve la facilitación de créditos para 
emprendedores, ofreciendo en este componente tan 
fundamental productos financieros especiales para 
emprendedores, con condiciones favorables como 
tasas de interés adecuadas, períodos de gracia y 
asesorías financieras, que fortalezcan sus 
habilidades y contribuyan con su desarrollo formativo 
y empresarial. 

Esta iniciativa busca promover el crecimiento del 
sector emprendedor y empresarial para dinamizar la 
economía y así mejorar la calidad de vida de los 
guatemaltecos.  

Foro con candidatos a la alcaldía en 
Quetzaltenango, Huehuetenango y Jalapa  

El Grupo Gestor Quetzaltenango, Huehuetenango y 
Jalapa, realizaron un foro con candidatos a la 
Alcaldía de cada localidad correspondiente, dicha 
actividad fue apoyada por la Academia e 
instituciones que se suman a mejorar la calidad de 
vida de los guatemaltecos. En el evento cada 
participante presentó su propuesta de trabajo y 
respondieron a preguntas que se les hicieron, el 
objetivo del foro fue que la población pudiera conocer 
a los candidatos, sus propuestas de trabajo y así tener 
una visión más amplia de cada participante, de esta 
manera pudieron tener una visión más amplia del 
trabajo que desea realizar cada participante. Al 
finalizar la actividad los participantes firmaron un 
acuerdo, donde se comprometieron a buscar el 
Desarrollo Económico de la Localidad. 

Acreditación del Grupo Gestor Zacapa 
al COMUDE  

El Grupo Gestor Zacapa se presenta en el salón 
Municipal y es acreditado ante el COMUDE de 
Zacapa, de esta manera es reconocido para poder 
participar en la toma de decisiones y solicitudes que 
se les hagan a la Municipalidad. Este logro, es de 
beneficio para la población porque hay un grupo 
civil, que hace incidencia ante el Consejo de 
Desarrollo, de esta manera la sociedad civil puede 
tener mayor participación en las solicitudes que se 
hagan ante la Municipalidad, así mismo pueden darle 
seguimiento para su cumplimiento. 

Taller de participación ciudadana en 
consejos de desarrollo  

El Taller se realizó de manera virtual por medio de la 
plataforma Zoom, en el cual participaron los Grupos 
Gestores de: Chimaltenango, Chiquimula, Escuintla, 
Huehuetenango, Mazatenango, Nahualá, Retalhuleu, 
Salamá, San Cristóbal Verapaz, San Felipe, San 
Jacinto, San Rafael Pie de la Cuesta, Teculután, Tejutla, 
Totonicapán, Momostenango. La actividad tuvo como 
objetivo, brindar información y herramientas para 
participar de manera activa y efectiva en los Consejos 
de Desarrollo, así mismo se compartieron 
experiencias, relacionadas a lo que implica una 
participación activa. 

Creación del Consorcio Creativo 
Huehuetenango  

La Junta Directiva del Grupo Gestor Huehuetenango 
participó en la reestructuración del Consorcio de la 
localidad, se tuvo el apoyo de CIPE, en la reunión, se 
acordó cambiarle el nombre, por lo que ahora se 
llamará “Órgano de Coordinación”, así mismo, se 
organizó la Junta directiva de dicha entidad. Al tener 
conformada la nueva Junta directiva del Órgano de 
coordinación, se trabajó el POA 2023, esto se elaboró 
en papelógrafos para que todos los participantes 
pudieran aportar sus ideas y de esta manera se 
puedan construir propuesta, que se pueda aplicar y 
que beneficie a la localidad. 

Desayuno empresarial "Perspectivas 
económicas"  

El día 10 de febrero de 2023, en el Centro de 
convenciones Gran Karmel, por parte del Grupo 
Gestor Quetzaltenango se dan a conocer las 
estadísticas y puntos de vista objetivos sobre qué 
esperar de la economía en Guatemala durante el 
2023, en el evento participan diferentes sectores 
empresariales de Quetzaltenango, teniendo como 
objetivo dinamizar la economía de Quetzaltenango, 
así mismo, se contó con la participación de expertos 
en temas de economía los cuales fueron los 
encargados de dar a conocer diferentes temas y 
brindar recomendaciones para este 2023 sobre la 
economía en Guatemala. 

Foro dirigido a Corporaciones 
Municipales

El Grupo Gestor Chimaltenango, con apoyo de: los 
Grupos Gestores de Tecpán, San Andrés Itzapa y San 
Juan Comalapa, realizaron un foro dirigido a las 
Corporaciones Municipales del departamento de 
Chimaltenango, participando las Corporaciones 
Municipales de dichos municipios. Durante el evento 
se tuvo la intervención de Lic. Alejandro Arango, 
Gerente General de Red Nacional de Grupos 
Gestores, Dr. Rokael Cardona, quien disertó el tema 
"Gobierno Local"; y también participó Lic. Víctor Hugo 
del Pozo, Alcalde Municipal de Antigua Guatemala, el 
cual dio a conocer su experiencia, alianzas y 
proyectos que ha realizado durante su gestión 
Municipal. La actividad brindó a los participantes el 
conocimiento y herramientas para realizar una 
adecuada gestión en sus municipios.



Mosaico económico
Escuela de liderazgo

La Red de Mujeres por el Desarrollo Económico REMUDEL, 
es una estructura que nace del Movimiento de Grupos 
Gestores, durante el 2023 dio acompañamiento a la Junta 
Directiva inicialmente con capacitaciones dirigidas en 
línea y posteriormente con talleres que buscan el 
fortalecimiento de las mujeres miembro a través de la 
implementación de Mujer Imparable, además de la 
realización del Congreso Anual, actividad que se suscitó en 
la Ciudad de Guatemala en el mes de Junio. 

A partir de allí se ha tenido una incidencia importante en la 
transición de la nueva Junta Directiva con acercamientos 
al equipo técnico de la Unidad Ejecutora y sensibilización a 
nivel interno del Movimiento.

REMUDEL

REDCADET
La Red Centroamericana de Desarrollo Económico 
Territorial -REDCADET- con 14 socios centroamericanos 
realizaron el V Congreso de Servicios de Desarrollo 
Empresarial, en la ciudad de Antigua Guatemala, con el 
enfoque “Revalorizando los Centros de Servicios de 
Desarrollo Empresarial para el impulso de la economía de 
los países Centroamericanos” -CSDE-. 

Esta iniciativa tuvo como objetivo principal la integración 
de actores y cooperantes a diferente nivel para la 
conformación de un ecosistema para el desarrollo 
económico territorial a nivel centroamericano, obteniendo 
a su vez retroalimentación territorial para sus propios 
procesos DEL y logrando una asistencia femenina del 
43% y masculina del 57%, con participación de 
representantes de toda Centroamérica. REDCADET 
reconoce el potencial económico de Centroamérica y 
asume el compromiso de seguir trabajando en beneficio 
del desarrollo económico territorial de la región. 
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La Escuela de Liderazgo Local realizó diversas 
actividades que destacan su compromiso con la 
formación y el fortalecimiento de líderes locales. El 
Diplomado ACCIONA 2023, beneficiando a 28 
personas, incluyendo empresarios, funcionarios del 
gobierno local, representantes de la sociedad civil y 
gestores de 14 municipios en distintos departamentos 
del país. 

El impacto del diplomado se reflejó en la realización 
de

13

29

760Actividades de Desarrollo 
Económmico Local (DEL)

Personas 
beneficiadas

30 Alianzas locales
que fortalecieron
el ecosistemaQ.47,642.00 De inversión 

gestionada

jóvenes entre
18 y 27 años

En el curso
participaron 21 de Municipios 

del país

Además, del Pool de Expertos ACCIONA, integrado 
por 27 profesionales egresados de los Diplomados 
ACCIONA, con el objetivo de representar 
técnicamente a diferentes departamentos, para 
validar y proponer estrategias económicas. 

Finalmente, como parte de la alianza con la 
Fundación Konrad Adenauer, se realizaron tres 
conferencias denominadas: "Conociendo la Política 
Guatemalteca", dirigidas a 25 gestores de diversos 
municipios del país, con el propósito de aportar 
conocimientos y herramientas prácticas para incidir 
en la política guatemalteca, abordando temas 
relacionados con el órgano legislativo, partidos 
políticos y gobiernos locales. 

Economía Social de Mercado y
Desarrollo Económico Local

Acreditación del Grupo Gestor Zacapa 
al COMUDE  

El Grupo Gestor Zacapa se presenta en el salón 
Municipal y es acreditado ante el COMUDE de 
Zacapa, de esta manera es reconocido para poder 
participar en la toma de decisiones y solicitudes que 
se les hagan a la Municipalidad. Este logro, es de 
beneficio para la población porque hay un grupo 
civil, que hace incidencia ante el Consejo de 
Desarrollo, de esta manera la sociedad civil puede 
tener mayor participación en las solicitudes que se 
hagan ante la Municipalidad, así mismo pueden darle 
seguimiento para su cumplimiento. 

Taller de participación ciudadana en 
consejos de desarrollo  

El Taller se realizó de manera virtual por medio de la 
plataforma Zoom, en el cual participaron los Grupos 
Gestores de: Chimaltenango, Chiquimula, Escuintla, 
Huehuetenango, Mazatenango, Nahualá, Retalhuleu, 
Salamá, San Cristóbal Verapaz, San Felipe, San 
Jacinto, San Rafael Pie de la Cuesta, Teculután, Tejutla, 
Totonicapán, Momostenango. La actividad tuvo como 
objetivo, brindar información y herramientas para 
participar de manera activa y efectiva en los Consejos 
de Desarrollo, así mismo se compartieron 
experiencias, relacionadas a lo que implica una 
participación activa. 

Creación del Consorcio Creativo 
Huehuetenango  

La Junta Directiva del Grupo Gestor Huehuetenango 
participó en la reestructuración del Consorcio de la 
localidad, se tuvo el apoyo de CIPE, en la reunión, se 
acordó cambiarle el nombre, por lo que ahora se 
llamará “Órgano de Coordinación”, así mismo, se 
organizó la Junta directiva de dicha entidad. Al tener 
conformada la nueva Junta directiva del Órgano de 
coordinación, se trabajó el POA 2023, esto se elaboró 
en papelógrafos para que todos los participantes 
pudieran aportar sus ideas y de esta manera se 
puedan construir propuesta, que se pueda aplicar y 
que beneficie a la localidad. 

Desayuno empresarial "Perspectivas 
económicas"  

El día 10 de febrero de 2023, en el Centro de 
convenciones Gran Karmel, por parte del Grupo 
Gestor Quetzaltenango se dan a conocer las 
estadísticas y puntos de vista objetivos sobre qué 
esperar de la economía en Guatemala durante el 
2023, en el evento participan diferentes sectores 
empresariales de Quetzaltenango, teniendo como 
objetivo dinamizar la economía de Quetzaltenango, 
así mismo, se contó con la participación de expertos 
en temas de economía los cuales fueron los 
encargados de dar a conocer diferentes temas y 
brindar recomendaciones para este 2023 sobre la 
economía en Guatemala. 

Foro dirigido a Corporaciones 
Municipales

El Grupo Gestor Chimaltenango, con apoyo de: los 
Grupos Gestores de Tecpán, San Andrés Itzapa y San 
Juan Comalapa, realizaron un foro dirigido a las 
Corporaciones Municipales del departamento de 
Chimaltenango, participando las Corporaciones 
Municipales de dichos municipios. Durante el evento 
se tuvo la intervención de Lic. Alejandro Arango, 
Gerente General de Red Nacional de Grupos 
Gestores, Dr. Rokael Cardona, quien disertó el tema 
"Gobierno Local"; y también participó Lic. Víctor Hugo 
del Pozo, Alcalde Municipal de Antigua Guatemala, el 
cual dio a conocer su experiencia, alianzas y 
proyectos que ha realizado durante su gestión 
Municipal. La actividad brindó a los participantes el 
conocimiento y herramientas para realizar una 
adecuada gestión en sus municipios.
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Movimiento gestor

Acreditación del Grupo Gestor Zacapa 
al COMUDE  

El Grupo Gestor Zacapa se presenta en el salón 
Municipal y es acreditado ante el COMUDE de 
Zacapa, de esta manera es reconocido para poder 
participar en la toma de decisiones y solicitudes que 
se les hagan a la Municipalidad. Este logro, es de 
beneficio para la población porque hay un grupo 
civil, que hace incidencia ante el Consejo de 
Desarrollo, de esta manera la sociedad civil puede 
tener mayor participación en las solicitudes que se 
hagan ante la Municipalidad, así mismo pueden darle 
seguimiento para su cumplimiento. 

Taller de participación ciudadana en 
consejos de desarrollo  

El Taller se realizó de manera virtual por medio de la 
plataforma Zoom, en el cual participaron los Grupos 
Gestores de: Chimaltenango, Chiquimula, Escuintla, 
Huehuetenango, Mazatenango, Nahualá, Retalhuleu, 
Salamá, San Cristóbal Verapaz, San Felipe, San 
Jacinto, San Rafael Pie de la Cuesta, Teculután, Tejutla, 
Totonicapán, Momostenango. La actividad tuvo como 
objetivo, brindar información y herramientas para 
participar de manera activa y efectiva en los Consejos 
de Desarrollo, así mismo se compartieron 
experiencias, relacionadas a lo que implica una 
participación activa. 

Creación del Consorcio Creativo 
Huehuetenango  

La Junta Directiva del Grupo Gestor Huehuetenango 
participó en la reestructuración del Consorcio de la 
localidad, se tuvo el apoyo de CIPE, en la reunión, se 
acordó cambiarle el nombre, por lo que ahora se 
llamará “Órgano de Coordinación”, así mismo, se 
organizó la Junta directiva de dicha entidad. Al tener 
conformada la nueva Junta directiva del Órgano de 
coordinación, se trabajó el POA 2023, esto se elaboró 
en papelógrafos para que todos los participantes 
pudieran aportar sus ideas y de esta manera se 
puedan construir propuesta, que se pueda aplicar y 
que beneficie a la localidad. 

Desayuno empresarial "Perspectivas 
económicas"  

El día 10 de febrero de 2023, en el Centro de 
convenciones Gran Karmel, por parte del Grupo 
Gestor Quetzaltenango se dan a conocer las 
estadísticas y puntos de vista objetivos sobre qué 
esperar de la economía en Guatemala durante el 
2023, en el evento participan diferentes sectores 
empresariales de Quetzaltenango, teniendo como 
objetivo dinamizar la economía de Quetzaltenango, 
así mismo, se contó con la participación de expertos 
en temas de economía los cuales fueron los 
encargados de dar a conocer diferentes temas y 
brindar recomendaciones para este 2023 sobre la 
economía en Guatemala. 

Foro dirigido a Corporaciones 
Municipales

El Grupo Gestor Chimaltenango, con apoyo de: los 
Grupos Gestores de Tecpán, San Andrés Itzapa y San 
Juan Comalapa, realizaron un foro dirigido a las 
Corporaciones Municipales del departamento de 
Chimaltenango, participando las Corporaciones 
Municipales de dichos municipios. Durante el evento 
se tuvo la intervención de Lic. Alejandro Arango, 
Gerente General de Red Nacional de Grupos 
Gestores, Dr. Rokael Cardona, quien disertó el tema 
"Gobierno Local"; y también participó Lic. Víctor Hugo 
del Pozo, Alcalde Municipal de Antigua Guatemala, el 
cual dio a conocer su experiencia, alianzas y 
proyectos que ha realizado durante su gestión 
Municipal. La actividad brindó a los participantes el 
conocimiento y herramientas para realizar una 
adecuada gestión en sus municipios.



Acreditación del Grupo Gestor Zacapa 
al COMUDE  

El Grupo Gestor Zacapa se presenta en el salón 
Municipal y es acreditado ante el COMUDE de 
Zacapa, de esta manera es reconocido para poder 
participar en la toma de decisiones y solicitudes que 
se les hagan a la Municipalidad. Este logro, es de 
beneficio para la población porque hay un grupo 
civil, que hace incidencia ante el Consejo de 
Desarrollo, de esta manera la sociedad civil puede 
tener mayor participación en las solicitudes que se 
hagan ante la Municipalidad, así mismo pueden darle 
seguimiento para su cumplimiento. 

Taller de participación ciudadana en 
consejos de desarrollo  

El Taller se realizó de manera virtual por medio de la 
plataforma Zoom, en el cual participaron los Grupos 
Gestores de: Chimaltenango, Chiquimula, Escuintla, 
Huehuetenango, Mazatenango, Nahualá, Retalhuleu, 
Salamá, San Cristóbal Verapaz, San Felipe, San 
Jacinto, San Rafael Pie de la Cuesta, Teculután, Tejutla, 
Totonicapán, Momostenango. La actividad tuvo como 
objetivo, brindar información y herramientas para 
participar de manera activa y efectiva en los Consejos 
de Desarrollo, así mismo se compartieron 
experiencias, relacionadas a lo que implica una 
participación activa. 

Creación del Consorcio Creativo 
Huehuetenango  

La Junta Directiva del Grupo Gestor Huehuetenango 
participó en la reestructuración del Consorcio de la 
localidad, se tuvo el apoyo de CIPE, en la reunión, se 
acordó cambiarle el nombre, por lo que ahora se 
llamará “Órgano de Coordinación”, así mismo, se 
organizó la Junta directiva de dicha entidad. Al tener 
conformada la nueva Junta directiva del Órgano de 
coordinación, se trabajó el POA 2023, esto se elaboró 
en papelógrafos para que todos los participantes 
pudieran aportar sus ideas y de esta manera se 
puedan construir propuesta, que se pueda aplicar y 
que beneficie a la localidad. 
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Desayuno empresarial "Perspectivas 
económicas"  

El día 10 de febrero de 2023, en el Centro de 
convenciones Gran Karmel, por parte del Grupo 
Gestor Quetzaltenango se dan a conocer las 
estadísticas y puntos de vista objetivos sobre qué 
esperar de la economía en Guatemala durante el 
2023, en el evento participan diferentes sectores 
empresariales de Quetzaltenango, teniendo como 
objetivo dinamizar la economía de Quetzaltenango, 
así mismo, se contó con la participación de expertos 
en temas de economía los cuales fueron los 
encargados de dar a conocer diferentes temas y 
brindar recomendaciones para este 2023 sobre la 
economía en Guatemala. 

Foro dirigido a Corporaciones 
Municipales

El Grupo Gestor Chimaltenango, con apoyo de: los 
Grupos Gestores de Tecpán, San Andrés Itzapa y San 
Juan Comalapa, realizaron un foro dirigido a las 
Corporaciones Municipales del departamento de 
Chimaltenango, participando las Corporaciones 
Municipales de dichos municipios. Durante el evento 
se tuvo la intervención de Lic. Alejandro Arango, 
Gerente General de Red Nacional de Grupos 
Gestores, Dr. Rokael Cardona, quien disertó el tema 
"Gobierno Local"; y también participó Lic. Víctor Hugo 
del Pozo, Alcalde Municipal de Antigua Guatemala, el 
cual dio a conocer su experiencia, alianzas y 
proyectos que ha realizado durante su gestión 
Municipal. La actividad brindó a los participantes el 
conocimiento y herramientas para realizar una 
adecuada gestión en sus municipios.

Presentación de estrategia DEL a 
Grupos Gestores del Nodo Verapaces  

El jueves 2 y viernes 3 de marzo se realizó una visita 
institucional con el Nodo Verapaces, la primera 
reunión se realizó en Cobán, en la cual participó el 
Grupo Gestor Tactic y Grupo Gestor Cobán, la 
segunda actividad se llevó a cabo en el salón de 
gobernación en Salamá, participaron miembros de 
Grupos Gestores de Salamá, San Jerónimo, San 
Miguel Chichaj, Purulhá y Rabinal, se tuvo como 
objetivo presentar la propuesta de Desarrollo 
Económico Local, que el movimiento de Grupos 
Gestores ha elaborado para que pueda ser adoptada 
y aplicada en su localidad. Los Grupos Gestores 
tienen proyectos que pueden ejecutar, para poder 
beneficiar a los emprendedores, a la MIPYME, al 
mismo tiempo pueden generar confianza en la 
población.  



Movimiento
Gestor

Como parte de un proceso participativo que contó 
con el acompañamiento de representantes de 
Grupos Gestores, Junta Directiva, Comité 
Estratégico, Comité Gerencial Ampliado, personal, 
aliados y cooperantes, se elaboró el Plan 
Estratégico 2023-2027, el cual enmarca el accionar 
de una Red Nacional de Grupos Gestores renovada, 
de cara a los próximos 5 años, en los que se priorizan 
las siguientes líneas. 

Plan est�tégico 

2023 - 2027 

El área de Gestión del Talento Humano trabajó 
arduamente para fortalecer y fomentar un ambiente 
laboral colaborativo, así como la implementación de 
procesos más efectivos. Gracias a este esfuerzo se 
realizaron actividades de integración que 
contribuyeron a una mejora en la cultura 
organizacional, entre las que destacan: el Día de la 
Familia, Día del Colaborador, Tarde deportiva, y la 
celebración de aniversarios laborales. Dichas 
actividades fortalecen el compromiso de construir un 
entorno laboral inspiracional, colaborativo, creativo y 
profesional para alcanzar la eficiencia y el éxito 
colectivo.  
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Recursos humanos

Fortalecimiento de Grupos Gestores: 
buscando no sólo fortalecer la membresía de los 
diferentes Grupos Gestores en cantidad, sino en 
calidad, así como dotarlos de una guía para la 
implementación de la Ruta DEL en cada territorio 
y de las herramientas que les faciliten y eficienten 
su labor. 

Actualización Tecnológica: 
El incremento de un nivel de eficiencia en el que 
hacer de la organización, estará basado en un 
proceso de actualización tecnológica, mediante 
el cual muchas de las acciones puedan ser 
realizadas en línea a través de software y app 
específicas, en dónde no sólo puedan operarse 
las diferentes tareas, sino pueda dárseles 
seguimiento, realizar su almacenamiento y su 
respectiva evaluación. 

Sostenibilidad Financiera:
Complementando la estrategia de gestión de 
proyectos, se ha definido entre otras líneas de 
acción, iniciar un esfuerzo relevante para 
alcanzar la sostenibilidad financiera del 
movimiento, para lo cual se ha planteado la 
creación de un fideicomiso que permita el 
financiamiento de las acciones en el largo plazo. 
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Acreditación del Grupo Gestor Zacapa 
al COMUDE  

El Grupo Gestor Zacapa se presenta en el salón 
Municipal y es acreditado ante el COMUDE de 
Zacapa, de esta manera es reconocido para poder 
participar en la toma de decisiones y solicitudes que 
se les hagan a la Municipalidad. Este logro, es de 
beneficio para la población porque hay un grupo 
civil, que hace incidencia ante el Consejo de 
Desarrollo, de esta manera la sociedad civil puede 
tener mayor participación en las solicitudes que se 
hagan ante la Municipalidad, así mismo pueden darle 
seguimiento para su cumplimiento. 

Taller de participación ciudadana en 
consejos de desarrollo  

El Taller se realizó de manera virtual por medio de la 
plataforma Zoom, en el cual participaron los Grupos 
Gestores de: Chimaltenango, Chiquimula, Escuintla, 
Huehuetenango, Mazatenango, Nahualá, Retalhuleu, 
Salamá, San Cristóbal Verapaz, San Felipe, San 
Jacinto, San Rafael Pie de la Cuesta, Teculután, Tejutla, 
Totonicapán, Momostenango. La actividad tuvo como 
objetivo, brindar información y herramientas para 
participar de manera activa y efectiva en los Consejos 
de Desarrollo, así mismo se compartieron 
experiencias, relacionadas a lo que implica una 
participación activa. 

Creación del Consorcio Creativo 
Huehuetenango  

La Junta Directiva del Grupo Gestor Huehuetenango 
participó en la reestructuración del Consorcio de la 
localidad, se tuvo el apoyo de CIPE, en la reunión, se 
acordó cambiarle el nombre, por lo que ahora se 
llamará “Órgano de Coordinación”, así mismo, se 
organizó la Junta directiva de dicha entidad. Al tener 
conformada la nueva Junta directiva del Órgano de 
coordinación, se trabajó el POA 2023, esto se elaboró 
en papelógrafos para que todos los participantes 
pudieran aportar sus ideas y de esta manera se 
puedan construir propuesta, que se pueda aplicar y 
que beneficie a la localidad. 

Desayuno empresarial "Perspectivas 
económicas"  

El día 10 de febrero de 2023, en el Centro de 
convenciones Gran Karmel, por parte del Grupo 
Gestor Quetzaltenango se dan a conocer las 
estadísticas y puntos de vista objetivos sobre qué 
esperar de la economía en Guatemala durante el 
2023, en el evento participan diferentes sectores 
empresariales de Quetzaltenango, teniendo como 
objetivo dinamizar la economía de Quetzaltenango, 
así mismo, se contó con la participación de expertos 
en temas de economía los cuales fueron los 
encargados de dar a conocer diferentes temas y 
brindar recomendaciones para este 2023 sobre la 
economía en Guatemala. 

Foro dirigido a Corporaciones 
Municipales

El Grupo Gestor Chimaltenango, con apoyo de: los 
Grupos Gestores de Tecpán, San Andrés Itzapa y San 
Juan Comalapa, realizaron un foro dirigido a las 
Corporaciones Municipales del departamento de 
Chimaltenango, participando las Corporaciones 
Municipales de dichos municipios. Durante el evento 
se tuvo la intervención de Lic. Alejandro Arango, 
Gerente General de Red Nacional de Grupos 
Gestores, Dr. Rokael Cardona, quien disertó el tema 
"Gobierno Local"; y también participó Lic. Víctor Hugo 
del Pozo, Alcalde Municipal de Antigua Guatemala, el 
cual dio a conocer su experiencia, alianzas y 
proyectos que ha realizado durante su gestión 
Municipal. La actividad brindó a los participantes el 
conocimiento y herramientas para realizar una 
adecuada gestión en sus municipios.
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Para el año 2024 se tiene contemplado brindar 
seguimiento a varias de las acciones del periodo 
anterior, especialmente en lo referente a los proyectos 
que se vienen implementando, así como echar a 
andar las acciones del nuevo plan estratégico. 

Entre las intervenciones previstas más relevantes se 
tiene contemplado las siguientes: 

En Grupos Gestores se contempla la 
actualización del Manual Acciona, que dará 
vida a la Ruta DEL, la interiorización del Plan 
Impulsa a lo interno de los proyectos, la réplica 
de Shift Empresarial y la transformación del 
departamento de Grupos Gestores. 

La instalación de un Departamento de TIC´s 
para brindar soporte a toda la estructura de 
cara a la actualización tecnológica, que incluye 
la adquisición de hardware y desarrollo de 
software a la medida. 

La construcción de una estrategia de 
sostenibilidad financiera que parte del 
establecimiento de un fideicomiso, de la 
contratación de un Gerente Comercial, la 
elaboración de un dossier y la búsqueda de 
socios financieros que aporten a dicho fin. 

El desarrollo de una nueva estrategia de 
comunicación, que partirá de refrescar la marca 
e imagen de la organización, así como la 
elaboración de materiales audiovisuales y un 
mayor uso de redes sociales y medios de 
comunicación. 

En el desarrollo de eventos institucionales, se 
contempla la Asamblea General Anual y 
Encuentro Grupos Gestores, el Congreso 
Centroamericano de Desarrollo Económico 
Territorial, el Encuentro de Mujeres por el DEL, 
el Congreso de Mesas de Competitividad. 

Se promoverá un trabajo en conjunto con el 
nuevo gobierno y fortalecer la incidencia a nivel 
del SISCODE y Foro de Diputados. Para ello se 
contempla un mayor rol de la Escuela de 
Liderazgo Local. 
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Acreditación del Grupo Gestor Zacapa 
al COMUDE  

El Grupo Gestor Zacapa se presenta en el salón 
Municipal y es acreditado ante el COMUDE de 
Zacapa, de esta manera es reconocido para poder 
participar en la toma de decisiones y solicitudes que 
se les hagan a la Municipalidad. Este logro, es de 
beneficio para la población porque hay un grupo 
civil, que hace incidencia ante el Consejo de 
Desarrollo, de esta manera la sociedad civil puede 
tener mayor participación en las solicitudes que se 
hagan ante la Municipalidad, así mismo pueden darle 
seguimiento para su cumplimiento. 

Taller de participación ciudadana en 
consejos de desarrollo  

El Taller se realizó de manera virtual por medio de la 
plataforma Zoom, en el cual participaron los Grupos 
Gestores de: Chimaltenango, Chiquimula, Escuintla, 
Huehuetenango, Mazatenango, Nahualá, Retalhuleu, 
Salamá, San Cristóbal Verapaz, San Felipe, San 
Jacinto, San Rafael Pie de la Cuesta, Teculután, Tejutla, 
Totonicapán, Momostenango. La actividad tuvo como 
objetivo, brindar información y herramientas para 
participar de manera activa y efectiva en los Consejos 
de Desarrollo, así mismo se compartieron 
experiencias, relacionadas a lo que implica una 
participación activa. 

Creación del Consorcio Creativo 
Huehuetenango  

La Junta Directiva del Grupo Gestor Huehuetenango 
participó en la reestructuración del Consorcio de la 
localidad, se tuvo el apoyo de CIPE, en la reunión, se 
acordó cambiarle el nombre, por lo que ahora se 
llamará “Órgano de Coordinación”, así mismo, se 
organizó la Junta directiva de dicha entidad. Al tener 
conformada la nueva Junta directiva del Órgano de 
coordinación, se trabajó el POA 2023, esto se elaboró 
en papelógrafos para que todos los participantes 
pudieran aportar sus ideas y de esta manera se 
puedan construir propuesta, que se pueda aplicar y 
que beneficie a la localidad. 

Desayuno empresarial "Perspectivas 
económicas"  

El día 10 de febrero de 2023, en el Centro de 
convenciones Gran Karmel, por parte del Grupo 
Gestor Quetzaltenango se dan a conocer las 
estadísticas y puntos de vista objetivos sobre qué 
esperar de la economía en Guatemala durante el 
2023, en el evento participan diferentes sectores 
empresariales de Quetzaltenango, teniendo como 
objetivo dinamizar la economía de Quetzaltenango, 
así mismo, se contó con la participación de expertos 
en temas de economía los cuales fueron los 
encargados de dar a conocer diferentes temas y 
brindar recomendaciones para este 2023 sobre la 
economía en Guatemala. 

Foro dirigido a Corporaciones 
Municipales

El Grupo Gestor Chimaltenango, con apoyo de: los 
Grupos Gestores de Tecpán, San Andrés Itzapa y San 
Juan Comalapa, realizaron un foro dirigido a las 
Corporaciones Municipales del departamento de 
Chimaltenango, participando las Corporaciones 
Municipales de dichos municipios. Durante el evento 
se tuvo la intervención de Lic. Alejandro Arango, 
Gerente General de Red Nacional de Grupos 
Gestores, Dr. Rokael Cardona, quien disertó el tema 
"Gobierno Local"; y también participó Lic. Víctor Hugo 
del Pozo, Alcalde Municipal de Antigua Guatemala, el 
cual dio a conocer su experiencia, alianzas y 
proyectos que ha realizado durante su gestión 
Municipal. La actividad brindó a los participantes el 
conocimiento y herramientas para realizar una 
adecuada gestión en sus municipios.
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Chimaltenango, participando las Corporaciones 
Municipales de dichos municipios. Durante el evento 
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