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Reunión con la Comisión de Fomento Económico, 
Turismo, Ambiente y Recursos Naturales, Grupo 
Gestor Chiantla
Por: David Mazariegos.

A partir de las acciones que realiza el Grupo Gestor de Chiantla, el 
28 de febrero del presente año se llevó a cabo una reunión 
mensual con la Comisión de Fomento Económico, Turismo, 
Ambiente y Recursos Naturales, con el objetivo de darle segui-
miento a las acciones ya planificadas, sin embargo, en esta 
oportunidad, ya que el Grupo Gestor es parte de dicha Comisión, 
se brindó una charla para el fortalecimiento de las acciones de la 
COFETARN, en dicha formación se aclaró el enfoque que deberá 
de tener la comisión, así como, lo imparte de generar impactos de 
desarrollo económico, también se enfatizó la importancia de crear 
una Oficina Municipal de Desarrollo Económico Local para opera-
tivizar todas las acciones estrategias de la COFETARN.
Taller de Fotografía, San Marcos.
Por: Ivan Dieguez.

 

La Red Nacional de Grupos Gestores, a través del Proyecto Puen-
tes de USAID, World Vision y las organizaciones socias, realizó un 
Taller de “Fotografía Publicitaria con Celular”, con el objetivo de 
impulsar a emprendedores para mejorar sus habilidades técni-
cas, herramientas y estrategias empresariales. Asistieron 12 
participantes (7 hombres y 5 mujeres), del departamento de San 
Marcos, quienes aprendieron conceptos básicos de fotografía, 
como encuadres, planos, reglas de composición y formas de 
transmitir emociones en fotografías. Durante el taller aprendieron 
a elaborar su propia caja de luz, difusores y reflectores con mate-
riales que pueden encontrar en sus hogares y experimentaron 
tomando fotografías con su celular en diferentes condiciones de 
luz natural y artificial. También lograron captar imágenes publici-
tarias de calidad semiprofesional con presupuesto bajo, y al finali-

zar los participantes mostraron su entusiasmo en la aplicación de 
las nuevas técnicas para aumentar las ventas de sus productos.
Feria de Emprendedoras Municipalidad de 
Flores.
Por: José Miguel López.

El sábado 5 y domingo 6 de marzo de 2022, el programa 
Emprendo Por Ti participó con un stand en la Feria Artesanal de 
Mujeres Emprendedoras, gestionado por la Municipalidad de 
Flores. En este stand se tuvo la oportunidad de poder hablar con 
las mujeres emprendedoras que participaban en la feria, inscrip-
ción al programa y poder socializar beneficios sobre el programa 
Emprendo Por Ti. 
Durante esta feria también se tuvo la oportunidad de poder 
repartir volantes en el centro comercial Metro Plaza Mundo Maya, 
teniendo así más exposición del programa y atrayendo a más 
personas al stand. Las emprendedoras eran de distintos lugares 
del departamento de Petén, por lo que se logró inscripciones de 
varias partes del departamento, así como referidos al programa.
Conexión No.2, Intercambio de Innovación (UVG, 
TEC, McDonald´s y Cayalá).
Por: Ivan Dieguez. 

La Red Nacional de Grupos Gestores en el marco del Proyecto 
Puentes de USAID, Visión Mundial y una de las organizaciones 
socias FundaSistemas, organizó el 17 y 18 de febrero el 2do 
evento Conexión, el cual consistió en un Intercambio de Innova-
ción con el objetivo de inspirar a los emprendedores, por medio 
de diferentes visitas a lugares en donde la innovación se hace 
realidad en Guatemala. El día 17 los participantes visitaron el 
Centro de Innovación Tecnológica CIT, de la Universidad del Valle 
de Guatemala, conocieron las instalaciones del centro y recibie-
ron una charla acerca de innovación disruptiva. También visitaron 
el Laboratorio de catación de café de FEDECOCAGUA, y tuvieron la 

oportunidad de conocer las acciones que se realizan en el labora-
torio y el control de calidad para asegurar sus productos. Se trasla-
daron a los participantes a Ciudad Cayalá, para visitar salas de 
ventas de marcas exitosas en el mercado con el objetivo de identi-
ficar prácticas de innovación que se están implementando. El día 
18 se inició con una visita a McDonald´s, donde conocieron por 
medio de un recorrido, los procesos de una empresa internacio-
nal. La última visita se llevó a cabo en el Campus TEC, allí conocie-
ron las principales acciones que se realizan, los espacios de traba-
jo y de prototipado. Al retornar los participantes mostraron 
entusiasmo por aplicar lo aprendido en sus emprendimientos, 
mencionaron que abrieron su mente y se sintieron inspirados a 
innovar, mejorar y crecer.
Cumbre Nueva Narrativa.
Por: Julio Flores.

Se participo junto con guatemaltecos de muchos sectores, en 
talleres de co-creación de rutas hacia el futuro de Guatemala, 
gestionado por Nueva Narrativa. Se desea trabajar en 5 líneas 
guías: futuro, reconstrucción económica, los niños y las niñas, 
agua y biodiversidad y bienestar.  Esto para la construcción de la 
visión a futuro de Guatemala 2032. Por el rol de nuestro proyecto 
trabajamos en la “Guatemala Creativa”.   En este tipo de espacios 
conocimos actores claves del ecosistema de la economía naranja.  
En el parque ecológico “Ciudad Nueva” en la ciudad capital, se 
realizó la Cumbre Riquezas de Guatemala, donde Julio Flores del 
equipo de Xelajú Naranja, expuso la experiencia y visión de la 
economía naranja como alternativa en el futuro económico de 
Guatemala.  Esta serie de cumbres organizadas por Nueva Narra-
tiva busca tener un plan concreto para la Guatemala del 2032.
Lanzamiento Programa Emprende Mujer.
Por: Elisa Joachin.

En el marco del proyecto Corali se dio inicio al programa Empren-
de Mujer, contando con la participación de 65 mujeres que 
reciben las sesiones en las modalidades híbrida, virtual y presen-

cial. Este programa también ha sido replicado en la oficina satéli-
te de Corali ubicada en el municipio de La Esperanza. 
En el mes de febrero se trabajaron dos módulos. El módulo I se 
denomina “Empodérate y Emprende”, este módulo aborda temas 
de empoderamiento, informa a las beneficiarias cómo ser parte 
del empoderamiento económico de la mujer, cómo pueden 
contribuir a la economía del país y les ayuda a identificar las 
habilidades blandas que caracterizan a una mujer emprendedo-
ra. El módulo II se denomina “Conocer al Cliente y al Mercado”, 
desarrolla temas de introducción al modelo de negocios, 
brindando ejercicios prácticos y de análisis para trabajar el tema 
problema/solución, los tipos de problemas, pirámide de necesi-
dades, características de la segmentación, tipos de personalida-
des de los clientes, proceso de compra y mapa de empatía. En el 
desarrollo de estas sesiones, se hicieron actividades y ejercicios 
prácticos interactivos, fomentando la participación. 
Capacitación “Desarrollo Económico Local” REMU-
DEL.
Por: Elisa Joachin.

A través del componente de fortalecimiento al ecosistema, se 
llevaron a cabo en la plataforma zoom, dos sesiones de capacita-
ción, los días lunes 21 de febrero y martes 01 de marzo, con el 
objetivo de mejorar las capacitades de gestión de miembros de 
junta directiva REMUDEL para la generación de propuestas que 
promuevan el desarrollo económico local. 
Durante las dos sesiones se trabajó en el fortalecimiento del 
liderazgo como mujeres, por medio de estas sesiones que funcio-
nan como espacios informativos y reflexivos sobre el ejercicio de 
sus roles, como agentes de cambio en el área de incidencia de 
cada miembro de junta directiva. 
También se abordaron temas para el mejoramiento al clima de 
negocios y el desarrollo de la capacidad productiva y empresarial, 
identificando estrategias de comunicación, monitoreo y evalua-
ción. Estas sesiones permitieron la interacción e intercambio de 
buenas prácticas y opiniones para la construcción de ideas que 
puedan adaptarse a las necesidades y ser replicadas por cada 
miembro de junta directiva en el grupo gestor que lidera.

Diplamado Acciona, Red Nacional de Grupos Ges-
tores.
Por: David Mazariegos.

Como parte de las iniciativas que desarrolla la Red Nacional de 
Grupos Gestores, se llevó a cabo la finalización del II Diplomado 
Acciona con la conclusión de 12 sesiones basada en la guía de 
Desarrollo Económico Local de la Red Nacional de Grupos 
Gestores, teniendo la participación de las autoridades de la Maes-
tría de Desarrollo y de la Dirección de Maestrías de la Universidad 
del Valle de Guatemala, quienes certificaron el proceso. 
Para la Red Nacional de Grupos Gestores es un orgullo felicitar a 
las 16 Mujeres Gestoras y 15 hombres Gestores que participaron 
de los diferentes Departamentos de Guatemala en dicho Diplo-
mado Acciona, esperando que el conocimiento recibido sea 
aplicado en beneficio de la población del país. 

Visita de la Delegación de la Especialista en 
Iniciativa Privada con World Vision, Grupo Gestor 
Tacaná.
Por: David Mazariegos.

El 23 de febrero del presente año el Grupo Gestor de Tacaná, a 
través de sus diligencias y acciones recibió la visita de una 
delegación de especialistas de la iniciativa privada junto con 
Visión Mundial. En esta actividad se dieron a conocer las expecta-
tivas y avances del Centro Municipal de Emprendimiento para 
jóvenes del Altiplano de San Marcos.
Este proyecto tiene como objetivo apoyar el proceso para 
emprender de jóvenes del altiplano, mediante la metodología de 
emprendimiento de la Red Nacional de Grupos Gestores se 
espera que las cohortes que participen puedan materializar las 
ideas de negocios y que con las herramientas brindadas el 
tiempo de establecimiento sea con menos riegos y más rápido.

“Emprendo Por Ti” llega a Escuintla.

El 11 de febrero, en las instalaciones del centro de 
convenciones Ilumina, se realizó el lanzamiento del 
programa Emprendo por ti en Escuintla donde hubo 
presencia de la junta directiva de la Red Nacional de 
Grupos Gestores y el Grupo Gestor de Escuintla. 
También se realizó el acto protocolario de la firma de 
convenio entre Red Nacional de Grupos Gestores y el 
Centro de Emprendimiento, Capacitación y Desarrollo Empresarial, con quienes se trabajará mutuamente buscando alcanzar 
resultados de impacto en la región. 
Este lanzamiento tuvo un impacto en el municipio y departamento de Escuintla ya que contó con presencia de medios de comu-
nicación locales y actores del ecosistema, quienes en representación de instituciones público/privadas y de sociedad civil, 
dieron respaldo y apoyo al programa. Por el alcance del lanzamiento muchos actores del ecosistema, representantes de institu-
ciones público/privadas y de sociedad civil, mostraron interés en conocer más del proyecto y agendaron reuniones para poder 
tener un mayor alcance de convocatorio; así mismo en medios televisivos se hicieron entrevistas de interés.
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Por: David Mazariegos.
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del Valle de Guatemala, quienes certificaron el proceso. 
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convenciones Ilumina, se realizó el lanzamiento del 
programa Emprendo por ti en Escuintla donde hubo 
presencia de la junta directiva de la Red Nacional de 
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También se realizó el acto protocolario de la firma de 
convenio entre Red Nacional de Grupos Gestores y el 
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socias FundaSistemas, organizó el 17 y 18 de febrero el 2do 
evento Conexión, el cual consistió en un Intercambio de Innova-
ción con el objetivo de inspirar a los emprendedores, por medio 
de diferentes visitas a lugares en donde la innovación se hace 
realidad en Guatemala. El día 17 los participantes visitaron el 
Centro de Innovación Tecnológica CIT, de la Universidad del Valle 
de Guatemala, conocieron las instalaciones del centro y recibie-
ron una charla acerca de innovación disruptiva. También visitaron 
el Laboratorio de catación de café de FEDECOCAGUA, y tuvieron la 

oportunidad de conocer las acciones que se realizan en el labora-
torio y el control de calidad para asegurar sus productos. Se trasla-
daron a los participantes a Ciudad Cayalá, para visitar salas de 
ventas de marcas exitosas en el mercado con el objetivo de identi-
ficar prácticas de innovación que se están implementando. El día 
18 se inició con una visita a McDonald´s, donde conocieron por 
medio de un recorrido, los procesos de una empresa internacio-
nal. La última visita se llevó a cabo en el Campus TEC, allí conocie-
ron las principales acciones que se realizan, los espacios de traba-
jo y de prototipado. Al retornar los participantes mostraron 
entusiasmo por aplicar lo aprendido en sus emprendimientos, 
mencionaron que abrieron su mente y se sintieron inspirados a 
innovar, mejorar y crecer.
Cumbre Nueva Narrativa.
Por: Julio Flores.

Se participo junto con guatemaltecos de muchos sectores, en 
talleres de co-creación de rutas hacia el futuro de Guatemala, 
gestionado por Nueva Narrativa. Se desea trabajar en 5 líneas 
guías: futuro, reconstrucción económica, los niños y las niñas, 
agua y biodiversidad y bienestar.  Esto para la construcción de la 
visión a futuro de Guatemala 2032. Por el rol de nuestro proyecto 
trabajamos en la “Guatemala Creativa”.   En este tipo de espacios 
conocimos actores claves del ecosistema de la economía naranja.  
En el parque ecológico “Ciudad Nueva” en la ciudad capital, se 
realizó la Cumbre Riquezas de Guatemala, donde Julio Flores del 
equipo de Xelajú Naranja, expuso la experiencia y visión de la 
economía naranja como alternativa en el futuro económico de 
Guatemala.  Esta serie de cumbres organizadas por Nueva Narra-
tiva busca tener un plan concreto para la Guatemala del 2032.
Lanzamiento Programa Emprende Mujer.
Por: Elisa Joachin.

En el marco del proyecto Corali se dio inicio al programa Empren-
de Mujer, contando con la participación de 65 mujeres que 
reciben las sesiones en las modalidades híbrida, virtual y presen-

cial. Este programa también ha sido replicado en la oficina satéli-
te de Corali ubicada en el municipio de La Esperanza. 
En el mes de febrero se trabajaron dos módulos. El módulo I se 
denomina “Empodérate y Emprende”, este módulo aborda temas 
de empoderamiento, informa a las beneficiarias cómo ser parte 
del empoderamiento económico de la mujer, cómo pueden 
contribuir a la economía del país y les ayuda a identificar las 
habilidades blandas que caracterizan a una mujer emprendedo-
ra. El módulo II se denomina “Conocer al Cliente y al Mercado”, 
desarrolla temas de introducción al modelo de negocios, 
brindando ejercicios prácticos y de análisis para trabajar el tema 
problema/solución, los tipos de problemas, pirámide de necesi-
dades, características de la segmentación, tipos de personalida-
des de los clientes, proceso de compra y mapa de empatía. En el 
desarrollo de estas sesiones, se hicieron actividades y ejercicios 
prácticos interactivos, fomentando la participación. 
Capacitación “Desarrollo Económico Local” REMU-
DEL.
Por: Elisa Joachin.

A través del componente de fortalecimiento al ecosistema, se 
llevaron a cabo en la plataforma zoom, dos sesiones de capacita-
ción, los días lunes 21 de febrero y martes 01 de marzo, con el 
objetivo de mejorar las capacitades de gestión de miembros de 
junta directiva REMUDEL para la generación de propuestas que 
promuevan el desarrollo económico local. 
Durante las dos sesiones se trabajó en el fortalecimiento del 
liderazgo como mujeres, por medio de estas sesiones que funcio-
nan como espacios informativos y reflexivos sobre el ejercicio de 
sus roles, como agentes de cambio en el área de incidencia de 
cada miembro de junta directiva. 
También se abordaron temas para el mejoramiento al clima de 
negocios y el desarrollo de la capacidad productiva y empresarial, 
identificando estrategias de comunicación, monitoreo y evalua-
ción. Estas sesiones permitieron la interacción e intercambio de 
buenas prácticas y opiniones para la construcción de ideas que 
puedan adaptarse a las necesidades y ser replicadas por cada 
miembro de junta directiva en el grupo gestor que lidera.

Diplamado Acciona, Red Nacional de Grupos Ges-
tores.
Por: David Mazariegos.

Como parte de las iniciativas que desarrolla la Red Nacional de 
Grupos Gestores, se llevó a cabo la finalización del II Diplomado 
Acciona con la conclusión de 12 sesiones basada en la guía de 
Desarrollo Económico Local de la Red Nacional de Grupos 
Gestores, teniendo la participación de las autoridades de la Maes-
tría de Desarrollo y de la Dirección de Maestrías de la Universidad 
del Valle de Guatemala, quienes certificaron el proceso. 
Para la Red Nacional de Grupos Gestores es un orgullo felicitar a 
las 16 Mujeres Gestoras y 15 hombres Gestores que participaron 
de los diferentes Departamentos de Guatemala en dicho Diplo-
mado Acciona, esperando que el conocimiento recibido sea 
aplicado en beneficio de la población del país. 

Visita de la Delegación de la Especialista en 
Iniciativa Privada con World Vision, Grupo Gestor 
Tacaná.
Por: David Mazariegos.

El 23 de febrero del presente año el Grupo Gestor de Tacaná, a 
través de sus diligencias y acciones recibió la visita de una 
delegación de especialistas de la iniciativa privada junto con 
Visión Mundial. En esta actividad se dieron a conocer las expecta-
tivas y avances del Centro Municipal de Emprendimiento para 
jóvenes del Altiplano de San Marcos.
Este proyecto tiene como objetivo apoyar el proceso para 
emprender de jóvenes del altiplano, mediante la metodología de 
emprendimiento de la Red Nacional de Grupos Gestores se 
espera que las cohortes que participen puedan materializar las 
ideas de negocios y que con las herramientas brindadas el 
tiempo de establecimiento sea con menos riegos y más rápido.

“Emprendo Por Ti” llega a Escuintla.

El 11 de febrero, en las instalaciones del centro de 
convenciones Ilumina, se realizó el lanzamiento del 
programa Emprendo por ti en Escuintla donde hubo 
presencia de la junta directiva de la Red Nacional de 
Grupos Gestores y el Grupo Gestor de Escuintla. 
También se realizó el acto protocolario de la firma de 
convenio entre Red Nacional de Grupos Gestores y el 
Centro de Emprendimiento, Capacitación y Desarrollo Empresarial, con quienes se trabajará mutuamente buscando alcanzar 
resultados de impacto en la región. 
Este lanzamiento tuvo un impacto en el municipio y departamento de Escuintla ya que contó con presencia de medios de comu-
nicación locales y actores del ecosistema, quienes en representación de instituciones público/privadas y de sociedad civil, 
dieron respaldo y apoyo al programa. Por el alcance del lanzamiento muchos actores del ecosistema, representantes de institu-
ciones público/privadas y de sociedad civil, mostraron interés en conocer más del proyecto y agendaron reuniones para poder 
tener un mayor alcance de convocatorio; así mismo en medios televisivos se hicieron entrevistas de interés.
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