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Alianza entre la Municipalidad de La Esperanza 
y Red Nacional de Grupos Gestores. 
Por: Juan Luis Carillo.

El 19 de mayo, en el municipio de La Esperanza, se llevó a 
cabo un hecho histórico entre el Alcalde Municipal Abrahim 
Zelada y su Concejo en pleno con representantes de la Red 
Nacional de Grupos Gestores, donde se firmó una carta de 
entendimiento, con el objetivo de promover la economía y 
generar oportunidades para sus habitantes.  Las gestiones 
iniciaron en enero de 2021, periodo en el que ambas 
entidades acordaron mecanismos institucionales de coordi-
nación y cooperación. La Municipalidad realizó estudios 
para determinar los motores y potenciales económicos del 
territorio, identificando con suma importancia el sector de 
talleres y proveedores, trazando la meta del desarrollo y 
tecnificación del clúster automotriz del Occidente.
“Expo-Feria” Festejando a Mamá en Cobán. 
Por: David Mazariegos. 

El fin de semana antesala a la celebración del día de las 
Madres, en Cobán un grupo de emprendedores de distintos 
sectores se preparó, para exponer sus productos y 
artesanías, con el objetivo de promover sus marcas en uno 
de los Centros Comerciales más concurridos. Los empren-
dedores, presentaron productos de innovación, artesanías 
hechas a mano y servicios para atención al público. Así 
mismo El Grupo Gestor de Cobán y de San Cristóbal 
Verapáz unieron esfuerzos para fortalecer los municipios de 
la región, capacitando a grupos de empresarios de San 
Juan Chamelco con el fin de dinamizar acciones en favor 
del DEL y reorganizar el Grupo Gestor. ¡Excelente ejemplo 
de unión!

Emprende Nebaj: Atención a Migrantes 
retornados.
Por: Greta Hernández.

En el marco de  “Alianza por la Educación” la RNGG inició 
“Emprende Nebaj”, apoyado por Proyecto Puentes, finan-
ciado por USAID e implementado por World Vision, con el 
objetivo de atender a migrantes retornados radicados en el 
sector.  El programa incluyó formación empresarial, víncu-
los comerciales con microfranquicias y gestión de fondos. 
Se crearon oportunidades para beneficiarios que durante 5 
o más años se ausentaron del país y buscaron generar 
desarrollo económico con emprendimientos para empleos y 
aprovechar capacidades adquiridas en el extranjero. Se 
desarrolló la formación empresarial bajo el programa CREE 
(Creando Emprendedores Empresariales), teniendo acceso 
a asistencias técnicas y asesoría empresarial. La Alianza 
está formada por: Municipalidad Nebaj, INTECAP, 
Fundación Mario López Estrada, TIGO, OIM, Gobierno 
Taiwan, Gobierno Guatemala, World Vision y la Agencia 
para el Desarrollo Internacional USAID.
Conformación del Grupo Gestor: Puerto 
Barrios, Izabal.
Por: David Mazariegos.

#grupogestorpuertobarrios A mediados de mayo, se inició el 
proceso de conformación del Grupo Gestor Puerto Barrios, 
Izabal, contando con la presencia de empresarios locales, 
sociedad civil y miembros del Concejo Municipal, incluyen-
do al Alcalde en gestión. En dicha actividad memorable, se 
llevó a cabo el primer Taller para compartir el modelo 
Grupos Gestores, sin omitir el respaldo para impulsar la 
economía local, la innovación y el que los emprendedores, 
cuenten con las herramientas necesarias para poder iniciar 
un nuevo negocio, o impulsar los existentes. 
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Asamblea de Diputados del Occidente del país
Por: Juan Luis Carrillo.

 El 22 de mayo, se realizó la segunda Asamblea General del 
Foro Permanente de Diputados del Occidente, con la parti-
cipación de diputados que conforman varios partidos políti-
cos y actores de sociedad civil de los 6 departamentos de la 
región VI.  Se dio a conocer a la Asamblea, el acuerdo de 
Junta Directiva del Congreso de la República, donde se 
reconoce oficialmente al Foro. Se validó el reglamento inter-
no, instrumento que regulará las acciones de sus miem-
bros, sistematizando el trabajo y brindando así mayor 
solidez de comunicación. Se profundizó sobre los princi-
pales aspectos de la iniciativa de ley que busca reformar el 
código municipal, para crear a las Direcciones Municipales 
de Desarrollo Económico en cada municipalidad del país, 
frecuentemente denominada como iniciativa DIMUDE. Los 
diputados presentes acordaron programar un evento públi-
co para firma y presentación ante la Dirección Legislativa 
del Congreso de la República.
Se acordó que la próxima asamblea se realizará en octubre, 
de cara al proceso de aprobación del presupuesto de la 
Nación 2022.
Presentación del Libro: “El Desierto no es para 
siempre”.
Por: Jhonny Hernández. 

En uno de los salones del Centro Intercultural de Quet-
zaltenango, locación conocida como ex zona militar, se 
llevó a cabo la presentación del Libro “El Desierto no es 
para siempre” del autor, educador y conferencista, Mario De 
Paz, con la finalidad de incentivar al hábito por la lectura de 
su elección, y recordar que en época de pandemia, de las 
pérdidas humanas, económicas y sociales, aún existe 
esperanza para creer que todo es temporal y que los duelos 
pueden pasar en base a procesos personales. A la actividad 
asistieron más de 50 personas, de distintos proyectos apo-
yados por la Red Nacional de Grupos Gestores, CIPE, El 
Consorcio de Xelajú Naranja y Emprendo Por Ti.   

Proceso de Formación a Concepción Tutuapa y 
Tacaná para Fortalecimiento Municipal y 
Autonomía Económica en el marco del
proyecto FAO/VUMES.
Por: David Mazariegos.

El 7 de mayo, en el marco del proyecto PBF juventud de la 
FAO, se concluyó el proceso de formación de Autonomía 
Económica con los jóvenes del municipio de Tacaná, San 
Marcos. Durante el proceso se tomaron todas las medidas 
de bioseguridad y se trasladaron herramientas prácticas a 
los jóvenes para implementación. Y el 19 de mayo, se 
finalizó el proceso de formación en empleabilidad, empren-
dimiento y desarrollo económico que se impartió a miem-
bros de los Concejos Municipales y Directores de Depen-
dencias de los municipios de Tacaná y Concepción Tutuapa 
del departamento de San Marcos.
Talleres Pizarras Creativas: Programas Semilla 
Costa Rica
Por. Julio Flores.

Con apoyo de Consorcio Naranja, Red Nacional de Grupos 
Gestores y Emprendo por ti, se realizó vía Zoom y Stream-
yard la presentación de Pizarras Creativas para empren-
dimientos nuevos, y negocios en posición, creando en la 
mente de los creadores de productos e ideas, un panorama 
amplio de sus expectativas, mejoras y estrategias comer-
ciales únicas que les ayudarán como herramientas para el 
lanzamiento de sus marcas, productos y servicios. La 
creación e innovación son parte fundamental, más la orga-
nización sectorial, social y funcional, sistematizando todo a 
través de una pizarra creativa. 
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CONGRESO EMFORMA. 
Por: Jhonny Hernández.   

En mayo se lanzó el congreso EMFORMA, dónde se cono-
ció la forma correcta desde cómo crear un hashtag en 
beneficio de las empresas, cómo centrar la atención en las 
personas, cómo implementar los proceso de digitalización 
en las empresas y cómo mejorar los procedimientos de 
servicio de atención al cliente, asesorando a empresarios 
con gestores del proyecto Mypimes y Cooperativas Más 
Competitivas, que ejecuta Grupos Gestores con financia-
miento de la Unión Europea. El Congreso vino a fortalecer 
las capacidades empresariales y gerenciales de las empre-
sas de los departamentos de Quetzaltenango, Totonicapán 
y San Marcos, invitando a los demás departamentos a 
participar

Zacapa: Capacitación de  Acciones Comunita-
rias para el Desarrollo Socioeconómico. 
Por: David Mazariegos. 

Con el apoyo y coordinación de la Red Nacional de Grupos 
Gestores, el Grupo Gestor de Zacapa, la OMDEL, y la 
Municipalidad del departamento en mención, José Mejía, 
encargado del Emprendimiento y apoyo a la Mypime brindó 
una capacitación y conferencia vía zoom; con el objetivo de 
respaldar de forma estratégica a los emprendimientos en su 
toma de acciones comunitarias para el desarrollo socioeco-
nómico del departamento y del país.  

El 25 de mayo se realizó de forma virtual en distintas plata-
formas y se transmitió en Redes Sociales, la inauguración 
del Congreso “Mujer Total”, El nombre de Mujer Total surgió 
de una lluvia de ideas, basándose en el diario vivir de cada 
mujer guatemalteca con el deseo de no solamente ser un 
pilar importante dentro de una familia o un hogar, sino 
dentro de la sociedad, desenvolviéndose en distintas áreas 
y facetas profesionales, sociales y humanas. El congreso 
cobró vida para poder incentivar a otras mujeres emprende-
doras, creando estrategias innovadoras con 4 conferencis-
tas para los avances tecnológicos, que nos retan a crecer y 
avanzar día con día. Cabe destacar que un porcentaje 
vinculado a los programas ESTAFISTA: en el año 2020 
Guatemala fue uno de los principales países con una parti-
cipación realmente significativa de mujeres, ocupándose en 
la  posición número 4 en donde en los procesos de 
formación y crecimiento local las mujeres sobresalen. Se 
impartieron talleres sobre. Inteligencia Emocional, para que 
situaciones personales o laborales, puedan ser manejadas 
de una manera correcta y sensata. El taller “Mujer actua-
lizada” se basó en los avances tecnológicos, en las estrate-
gias de mejoría y en la innovación continua. La charla Lide-
razgo y negociación, leas aportó tácticas de desenvolvi-
miento único, diferente, real y de liderezas para romper con 

el temor de emprender, de crecer o liderar. Y el taller de 
Incidencias de la mujer con la tecnología, otorgó facilidades 
de avances tecnológicos con las redes sociales, a como 
aprender a explotarlas y saberlas utilizar de una manera 
que beneficie y facilite el emprendimiento. A la actividad se 
conectaron más de 100 mujeres y más de 30 hombres, 
quienes acompañaron a sus esposas para metodologías y 
sistematizaciones de negocios ya establecidos.  

“CONGRESO MUJER TOTAL” IMPULSADO POR 
LA RED DE MUJERES POR EL DESARROLLO
ECONÓMICO LOCAL
Por: Maryzol Cienfuegos.


