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Reactivaciéon econdémica en Tejutla, mediante la
Distribucion de Hortalizas en Tiempo de Crisis

Por: David Mazariegos

Con el fin de apalear la crisis econdmica actual y con mucha creatividad,
ganas y voluntad, el domingo 29 de marzo, los miembros del Grupo Gestor
Tejutla organizaron por lo menos a 6 productores agricolas para vender a
domicilio hortalizas y productos avicolas, dicho productores quedaron para-
lizados por la crisis que causé el COVID-19. Durante esta iniciativa se aten-
dieron a mas de 100 familias del casco urbano con pedidos a domicilio, los
cuales podian hacerse via telefénica y el reparto fue inmediato.

La iniciativa pretende abastecer de hortalizas a los hogares; el producto es cultivado por agricultores de la region,
esto para fomentar el consumo local y la reactivacion econédmica. Durante la crisis se realizara todos los domingos.
Agradecemos el apoyo a la municipalidad de Tejutla, quien facilité las condiciones para la logistica y a los vecinos
que colaboraron con esta iniciativa y por supuesto a los miembros del Grupo Gestor Tejutla.

Congreso 2020 “El éxito de una mujer”

Por: Gabriela Cahuex

El dia jueves 5 de marzo, en las instalaciones de la Facultad de Ingenieria, la
Universidad Mesoamericana fue sede del congreso: "El éxito de una mujer”,
organizado por Red de Mujeres por el Desarrollo Local y la Red Nacional de
Grupos Gestores, quienes junto al apoyo de la Universidad Mesoamericana,
Labor la Trinidad, Marsa y otros colaboradores, lograron la participacion de
mas de 96 mujeres provenientes de: San Marcos, Suchitepéquez,
Chimaltenango, Antigua Guatemala, Totonicapan, Retalhuleu y Quetzaltenango.
La actividad se realizé con el objetivo de conmemorar el Dia Internacional de
la Mujer y fomentar espacios de formaciéon y fortalecimiento de capacidades en las mujeres, para fortalecer lide-
razgos locales. Dicha actividad fue planificada por la Junta Directiva de REMUDEL, quienes a través de su red de
contactos identificaron a mujeres exitosas en el ramo personal, profesional y empresarial, quienes impartieron dife-
rentes temas de interés, entre ellos: Autoestima y Desarrollo Personal, Cémo Desarrollar el Empoderamiento
Econémico en la Mujer, ademas del foro “El Desarrollo Empresarial de la Mujer”.

Previo a la finalizacién de la actividad las mujeres recibieron de parte de las empresarias disertantes y participantes,
diferentes obsequios como parte de la motivacién a seguir participando.

“Seguimos con el compromiso de fomentar acciones a favor de nuestros territorios para el desarrollo de nuestros
liderazgos como mujeres, en conjunto con aliados estratégicos...” fueron las palabras de Marizol Cienfuegos actual
presidenta de la Junta Directiva de REMUDEL.

Presentacion del Grupo Gestor San Marcos al Alcalde y
Concejo Municipal de San Marcos; Y Entrega de ecofiltros
a los Bomberos Municipales de San Marcos

Por: David Mazariegos

El Grupo Gestor San Marcos se presentd ante el Alcalde y Concejo Municipal
de San Marcos, con el fin de hacer una alianza publico privada para generar
estrategias de Desarrollo Econémico Local en conjunto. A la vez, se present6
los avances y estatus del proyecto denominado “Conservaciéon de infra-
estructura agropecuaria en finca municipal Montelimar de San Marcos’, el
cual ya fue aprobado con una cantidad de Q.734,316.00 con fondos de los
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Concejos de Desarrollo Urbano y Rural, se encuentra registrado el Sistema Nacional de Inversion Publica y esté planifica-
do ejecutarse en el afno 2021. El proyecto incluye proyectos de caracter agricola, piscicola y forestal y beneficiara a fami -
lias que viven alrededor de la finca y aportara beneficios municipales, tanto de caracter econémico como ambiental.
El resultado de la presentacion fue que tanto el Alcalde como el Concejo Municipal, ratifican su compromiso de
apoyar y respaldar las iniciativas del Grupo Gestor San Marcos y especialmente el proyecto ya mencionado.

Asi mismo, como parte de las iniciativas sociales del Grupo Gestor San Marcos, se hizo la entrega, en calidad de
donacién, de ecofiltros al cuerpo de Bomberos Municipales del municipio de San Marcos. Esta donacién se realiza
para las operaciones administrativas internas.

Inspeccion técnica a panaderos de San Pedro
Sacatepéquez, rumbo al DIA DE LA SHECA

Por: David Mazariegos

Se realiz6 una visita de campo a los panificadores artesanales de San Pedro
Sacatepéquez, San Marcos, especialmente a aquellos que por décadas han
elaborado la tradicional Sheca, esto con el objetivo de conocer su situacién,
controles de calidad y disposicién a involucrarse en la iniciativa.

La actividad fue realizada por la municipalidad, en seguimiento y apoyo al
Grupo Gestor de San Pedro San Pedro Sacatepéquez, San Marcos y la Gremial

de Turismo de San Marcos de instituir el DIA DE LA SHECA. Se agradece el acompafnamiento del Instituto Guatemalte-
co de Turismo (INGUAT).

REUNION NODO CENTRO

Por: Alejandro Arango

Recientemente se llevd a cabo una reunién mas de los Grupos Gestores del
Nodo Centro, con la finalidad de conocer los avances que cada uno de los
Grupos Gestores de los departamentos de Sacatepéquez, Chimaltenango y
Guatemala han venido realizando en su rol de promover el desarrollo
econdémico de su municipio y region, correspondiéndole esta vez al Grupo
Gestor de San Juan Comalapa ser el anfitrién de tan importante reunion.

Al inicio de la reunidn, el Gerente de la Red, Licenciado Alejandro Arango,
presento los avances de trabajo que se han tenido en los ultimos meses a nivel de la organizacion de Grupos
Gestores, a efecto de compartir lo que se ha ido avanzando a nivel nacional. Seguido a ello, los Grupos Gestores de
Chimaltenango, San Juan Comalapa, Santo Domingo Xenacoj, y San Andrés Itzapa, compartieron las acciones que
han venido desarrollando, generandose un importante intercambio de experiencias y metodologias de trabajo.

A continuacion, se presento el Plan Impulsa 2020, que es la estrategia bajo la cual, la Red Nacional de Grupos
Gestores viene apoyando a la mayor parte de Grupos Gestores activos en el pais. Dentro de la presentacion se resalté
la necesidad de que los Grupos Gestores prioricen los motores econémicos de su municipio, realizando un diagnosti-
co de los motores priorizados, asi como llevar a la practica algunas de las actividades que se identifiquen como segui-
miento al diagnéstico. Asi mismo, se menciond que es importante la realizacién de un inventario de empresas de su
municipio, desarrollar un diagnoéstico de las necesidades de las empresas y realizar un congreso empresarial.
Seguidamente se converso sobre el Proyecto del Bus Pictérico y el Encadenamiento Turistico de la Regién Centro,
aprobandose el mismo, asi como llegando a importantes acuerdos al respecto. Para finalizar, se conversé sobre la
iniciativa de certificaciéon de origen de textiles guatemaltecos, un esfuerzo en el cual se han involucrado directa-
mente lideres de los Grupos Gestores de Santo Domingo Xenacoj y San Juan Comalapa.

Dentro de otros acuerdos alcanzados en la reunién, se definié coordinar que pueda desarrollarse una cohorte de
Emprendo porTi en la cabecera departamental de Chimaltenango, con cobertura a los municipios del departamento,
asi como, desarrollar una capacitacion a municipalidades del Nodo Centro en temas de desarrollo econédmico local.

Reunidén con personeros de la Municipalidad de Chimaltenango

Por: David Mazariegos y Kleyder Salazar

El dia jueves 05 de marzo del presente afio personeros de la Municipalidad de Chimaltenango, visitaron las oficinas
de la Red Nacional de Grupos Gestores ubicadas en la ciudad de Quetzaltenango, para recibir una capacitacion sobre
la COFETARN, OMDEL y su interaccion en cada municipio para generar el Desarrollo Econémico Local. Esta actividad
fue promovida por la presidenta del Grupo Gestor de Chimaltenango, Marizol Cienfuegos, quien acompafio a la
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comitiva. El objetivo de la actividad fue generar una interaccién entre el
Grupo Gestor y la Municipalidad que permita generar estrategias de Desa-
rrollo Econémico.

Los participantes por parte de la Municipalidad de Chimaltenango en la
actividad fueron los siguientes: Licda. Gladys Texaj Cérdenas (Concejal I),
Licda. Elena Cojon (Sindico suplente), Licda. Lorena Pefate (Directora de la
Direccion Municipal de la Mujer) y el Ing. Ludvin Tacam (Director de la Oficina
Municipal de Planificacion).

La capacitacién fue impartida por el Lic. David Mazariegos y el Ing. Kleyder
Salazar de la RNGG. Los temas fueron: a) Conformacién, funciones e impor-
tancia de la Comision de Fomento Econédmico, Turismo, Ambiente y Recursos Naturales -COFETARN-, b) Importancia
y funciones de la Oficina Municipal de Planificacién -OMDEL- ¢) Interaccion entre la COFETARN y la OMDEL vy )
Acciones que ha realizado el Grupo Gestor de Chimaltenango.

Durante el desarrollo de la capacitacion los participantes interactuaron de forma activa con los expositores y al final
felicitaron a la RNGG por el trabajo que se esta realizando, agradecieron la informacién compartida y solicitaron
apoyo en futuras ocasiones para promover el Desarrollo Econémico Local en Chimaltenango.

Proyecto Puentes: Jévenes Desarrollan un Proceso de
Validacién de Modelos de Negocios en el Mercado
Por: Ilvan Diéguez
En el marco del Proyecto Puentes, ejecutado por Vision Mundial como socio
principal y cuatro organizaciones mas con fondos de La Agencia de los
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional; Red Nacional de Grupos
Gestores desarrolla un proceso que permite impulsar nuevos empren-
dimientos con mayores probabilidades de éxito que va desde la formacién
: de jovenes para la mejora de las capacidades empresariales, practicas de
Foto: Teresa Godinez, implementando  campo, un proceso de validacion y/o ajuste de modelos de negocios en el
disefios nuevos en la actividad econémica  mercado hasta la implementacion de los emprendimientos.

! (Caeiisaltenanga) Como parte de este proceso al mes de marzo se apoyd con un pequefio fondo
financiero a 90 jévenes de los departamentos de Quetzaltenango, Totonicapédn, Quiché y San Marcos que con acom-
panamiento de asesores de desarrollo empresarial permitié que 89 de ellos tomaran la decisién de implementar sus
modelos de negocios y emprender; de ellos 43 implementaron sus ideas y las validaron, 6 en el proceso hicieron una
reconversion de su modelo de negocios y emprendieron y 41 estan realizando los ultimos ajustes a su empren-
dimiento. Brindar mejores oportunidades a los jovenes del altiplano del pais a través de experimentar y vivir sus
primeras experiencias emprendedoras como mecanismo para impulsar el Desarrollo Econémico Local es uno de los
objetivos del Proyecto Puentes y Red Nacional de Grupos Gestores.

Presentacion de la “Estrategia de competitividad y Empleo
para la Regién VI”

Por: Gabriela Cahuex

Como parte de nuestro compromiso y apoyo en la difusion de estrategias de
desarrollo y competitividad en nuestros territorios, durante el mes de marzo
se realizo la presentacion de la Estrategia de Competitividad de la Region VI,
a través del Msc. Hugo Cabrera, profesional que desarrollé la propuesta con
el apoyo participativo de diferentes actores de cada uno de los departamen-
- tos que conforman la Regién Suroccidente. La actividad fue organizada por
la Asociacion de Investigacion y Estudios Sociales (ASIES) y la Red Nacional de Grupos Gestores, quienes en conjunto
presentaron a los sectores importantes como autoridades locales, empresarios, Mesas de Competitividad, universi-
dades y sociedad civil de la Ciudad de Quetzaltenango, y algunos representantes de Totonicapan y San Marcos.
Durante la presentacion se hizo la invitacion a que los diferentes sectores trabajaran en conjunto para el desarrollo
de la estrategia, focalizando y priorizando acciones concretas y continuas, para promover la competitividad en cada
territorio. Se conté con el punto de vista de algunos participantes, quienes sugirieron analizar la estrategia y definir
una hoja de ruta, para ello las Mesas de Competitividad tendran un rol importante.

La actividad concluy6 el mismo dia y cada participante recibi6 la estrategia impresa, para continuar con esta labor.




pa

| 4

@

ENFRENTANDO LA CRISIS DEL GOVID-19

Reunion Virtual de Presidentes de Grupos Gestores sobre la Crisis Covid-19 “El Rol del Gestor Durante

y Después de la Crisis”

Por: David Mazariegos

Derivado de la situacion que ha generado la Pandemia COVID-19, se convocé Zoom

a todos los miembros de Grupos Gestores, a una video charla titulada “el Rol

del Gestor durante y después de la Crisis’, en cual tuvo como objetivo aportar
“El Aod del Goslor

insumos para mantener la economia en este periodo tan dificil y su reacti- Bt Y buieiee A @ﬁﬁ%

vacion a corto plazo. Se conectaron a la plataforma virtual mas de 50 repre-

sentantes de Grupos Gestores y se brindaron ideas sobre la responsabilidad

que se tiene en el municipio.

Esta actividad sera la primera de una serie de talleres que serviran para formular una propuesta de reactivacion

economia para el pais.

Video Webinar

Webinar: “Estrategias Empresariales en Tiempo de Crisis”

Por: Marco A. Mayén

En el marco del entorno econémico empresarial afectado seriamente por la
crisis sanitaria que a nivel mundial y local esta afectando a los empresarios, el
programa MCC+ con el respaldo de la Union Europea y en alianza con Agex-
porty Red Nacional de Grupos Gestores lanz6 el Webinar “Estrategias Empre-
sariales en tiempo de crisis” dirigida a empresarios nacionales e internaciona-
les y donde a través de la participacion del mercaddlogo estratégico Marco A. Mayén, se desarrollaron estrategias
que los empresarios podrian desarrollar ante la crisis econdmica. El Webinar se desarroll6 en modalidad online y
participaron mas de 70 empresarios de distintas regiones de Guatemala y otros paises y los temas que se trataron
fueron enfocados a estrategias empresariales estructurales, comerciales, de comunicacién y desarrollo de objetivos
estratégicos.

Reunién VIRTUAL del Organo de Coordinacién del Foro permanente de Diputados

Por: Kleyder Salazar

Con el objetivo de dar seguimiento a las acciones del Foro permanente de AT

Diputados y construir propuestas ante la crisis que actualmente se estd vivien- ~ _*%, o**

do, se llev6 a cabo una reunidn virtual entre algunos miembros del érgano de  _,. FORD PERHMANENTE D
Coordinacion el dia miércoles 15 de abril del afio en curso, a las 13:00 hrs. L. DI PUTADOS DE

Los Diputados participantes fueron: Duay Martinez (Quetzaltenango), Mario
Galvez (San Marcos), Esteban Barrios (Retalhuleu), Merana Oliva OCCI DENTE

(Suchitepéquez) y Alfredo Caniz (Totonicapan). Y por parte de Grupos

Gestores/Sociedad Civil, participaron: Fredy Samayoa (Quetzaltenango), Carlos Lépez Mendizabal (San Marcos), Aury
Hernandez (Totonicapan), Rodolfo Letona (Suchitepéquez), Alejandro Arango (RNGG) y Kleyder Salazar (RNGG).
Entre los puntos tratados destacan las medidas aprobadas desde el Organismo Legislativo para contrarrestar los
efectos de la Crisis del COVID-19, en donde destaca el hecho que existe preocupacién por parte de los miembros de
Grupos Gestores y Sociedad Civil sobre no conocer los mecanismos para implementar los beneficios aprobados en el
marco de la emergencia, la falta de control de emigrantes retornados, y el desabastecimiento de insumos en puestos
de salud y hospitales. Otro punto abordado que es de suma importancia es la reactivacion econémica de los departa-
mentos por lo que se hace necesario construir una estrategia idénea para promover dicha reactivacion.

Como propuestas concretas de esta reunion se tienen las siguientes: Es necesario que los Diputados soliciten al
ejecutivo mds apoyo para cada departamento para afrontar la crisis, esto incluye insumos para puestos de salud y
hospitales; que los Diputados puedan incidir para que los recursos destinados a los Créditos puedan distribuirse a
cada departamento en base a la concentracion de empresas y buscar los mecanismo para que los miembros de
Grupos Gestores y Sociedad Civil apoyen a los Diputados en el monitoreo del uso de los recursos aprobados para
atender la crisis.
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