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Mesa de Concertacion Politica del
Departamento de Suchitepéquez

Por: Rene Saldafia

El miércoles 28 de agosto se celebrd la primera reunién de
la Mesa de Concertaciéon Politica del Departamento de
Suchitepéquez a la cual asistieron 4 diputados de los 7 del
Depto. incluyendo a los diputados del Listado Nacional;
evento en el cual participaron, miembros de la Sociedad
civil representada en el CODEDE, Academia, Nodo de
Grupos Gestores y del Grupo Gestor de Mazatenango; en
total 27 personas.

El evento fue organizado por El Grupo Gestor de Maza-
tenango, en alianza con el Nodo de Suchitepéquez.

Al finalizar el evento, con la aceptacién de los diputados y de los demas asistentes se acordé activar la Mesa de
Concertacién Politica de Suchitepéquez y de la misma manera se propuso conformar la Comisién de Fiscalizacién
y Seguimiento del departamento.

En esta reunién hubo armonia, interés y entusiasmo, por trabajar unidos por el desarrollo de Suchitepéquez,
segun lo manifestado por los Diputados y demas asistentes.

Capacitacion a los técnicos de las Oficinas Municipales de Desarrollo Econéomico
Local -OMDEL- que estan en el proceso de fortalecimiento por parte de la
Mancomunidad Metrépoli de los Altos

Por: David Mazariegos

Como parte de las alianzas instituciones que se tienen en el Occiden-
te del pais, entre la Red Nacional de Grupos Gestores y la Mancomu-
nidad Metrépoli de los Altos, se participd en el proceso de fortale-
cimiento a los técnicos y encargados de las Oficina Municipales de
Desarrollo Econémico Local (OMDEL) que se encuentran en la cober-
tura de la Mancomunidad. La capacitacion se realizé en 3 sesiones y
es con relaciéon a las funciones y actividades que deben desem-
penarse desde esta oficina. Se les transfiri6 el Manual OMDEL, asi
como herramientas y metodologias para facilitar la aplicacion de las
acciones. La actividad se desarrollé en el municipio de Quetzaltenan-
goy reuni6 a los 9 municipios que integran la Mancomunidad, siendo estos: San Cristobal Totonicapéan del depar-
tamento de Totonicapan y por los municipios de San Carlos Sija, Sibilia, La Esperanza, San Juan Ostuncalco, Quet-
zaltenango, San Juan Olintepeque, San Mateo y Salcaja en el departamento de Quetzaltenango. Seguimos forta-
leciendo capacidades y confiando en que el éxito de un gobierno local se encuentra en que las politicas econédmi-
cas sean la prioridad.

Storytelling de Jévenes Emprendedores

Por: Andrea Valdez

El viernes 16 de agosto se realiz6 con éxito el quinto Storytelling de Xelaju Naranja enfocado en emprendimiento,
participacién ciudadana y democracia con enfoque en el desarrollo de nuevas practicas en el area de tecnologia.
Se dieron a conocer historias de éxito y evolucion de procedimientos de 3 proyectos emprendedores dirigidos por
jovenes de las carreras de ingenieria electrénica de la Universidad Mesoamericana, ademas de la participacion de
Enactus Guatemala. El evento conté con la participacion de 35 personas, quienes fueron parte de una noche llena
de historias, inspiracion y networking.
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Enactus, una organizacion internacional que fortalece el desarro-
llo de Guatemala ha transformando la vida de cientos de jévenes
y sus comunidades a través de la accion emprendedora con los
programas de formacion y participacion que promueven la inicia-
tiva de desarrollo. Iniciaron con la narrativa acerca de como el
movimiento de participacion ciudadana tiene un impacto en la
identidad local. Seguidamente Beethoven, un proyecto con
varios reconocimientos locales, relaté como después de trabajar
en la creacién de un prototipo auditivo para mejorar las condi-
ciones de varios pacientes de sordera los alumnos de la facultad
de ingenieria donaron los aportes y resultados obtenidos a insti-
tuciones de salud que se encargan de mejorar la vida de nifios y
personas con problemas de sordera y escasos recursos en Quetzaltenango. Finalizaron los jovenes creadores de
un robot bombero donado a la 5ta compaiiia de bomberos voluntarios de Xela con el objetivo de contrarrestar
danos al personal en casos de emergencia, del proyecto Robot Bombero quienes también a partir de una tarea en
la universidad lograron consolidar el trabajo realizado para aportar al desarrollo del municipio.

Capacitacion en Avaluos de Inmuebles por
parte del Proyecto Mipymes y Cooperativas
Mds Competitivas -MCC+-

Por: Rudy Alvarado

El avalu6 de inmuebles es un tema de vital importancia para el
sector cooperativista ya que les permite mejorar el criterio en
cuanto a estimacion de valor monetario a inmuebles que sus
asociados quieran dejar como garantia en un crédito hipotecario.
Razén por la que en el marco del proyecto MCC+, ejecutado en
consorcio con AGEXPORT y Red Nacional de Grupos Gestores,
financiado por la Unién Europea en Guatemala, se generaron
asesorias grupales respecto a temas de interés al sector cooperativista, uno de ellos fué el avalué de bienes
inmuebles. Dichas asesorias fueron impartidas por el ingeniero Bony Camas.

Los participantes de dicha asesoria grupal fueron las cooperativas asociadas a la Federacion Integral De Coopera-
tivas de Ahorro y Credito de Occidente (FEDECOPE) con quien la Red Nacional de Grupos Gestores tiene una alian-
za estratégica generada por el proyecto MCC+.

El evento se realizé en dos sesiones, la primera sesion contemplando toda la parte tedrica, esta sesion se llevo a
cabo en las instalaciones de FEDECOPE y durante la segunda sesion se realizé un ejercicio practico de campo, en
las instalaciones de la Cooperativa COINTEC RL.

Se espera que en fechas posteriores a la asesoria se hara una evaluacion de impactos por parte del proyecto MCC+
para medir la mejora en ventas, costos y productividad de las cooperativas asociadas a FEDECOPE.

Diplomado de Gestion Empresarial

Por: Isabel Pérez

Durante del diplomado, participaron 30 empresarios del departa-
mento de San Marcos, quienes a través de los diferentes talleres,
obtuvieron herramientas y conocimiento para mejorar y aplicar
gestion empresarial. El diplomado fue organizado por el proyecto
Mipymes y Cooperativas Mas Competitivas, ejecutado por AGEX-
PORT y Red Nacional de Grupos Gestores, con fondos de la Unién
Europea.

El diplomado se realizé en fechas del 16, 23, 30 de agosto y 06 de
septiembre, en los horarios de 2:00 a 6:00 de la tarde, en un reconocido restaurante de la localidad y consistio en
4 talleres con los siguientes temas: Gestion del talento humano, impartido por la licenciada Mishel Corletto, los
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empresarios conocieron y practicaron como realizar contrataciones en base a un perfil de puestos. Finanzas
Empresariales impartido por el magister en finanzas: José Juan Lopez, en este taller los empresarios conocieron
laimportancia de ser ordenados en sus obligaciones fiscales, resolvieron dudas conociendo tips valiosos para la
administracién de sus finanzas. Liderazgo empresarial facilitado por Licda. Andrea Barrera experto en el tema,
durante este taller los participantes conocieron las actitudes y aptitudes que debe tener un jefe, la importancia
de ser un buen lider para que la empresa tenga éxito. El taller de Habilidades empresariales impartido por el Lic.
Victor Arreola, durante esta sesion resalto la importancia de conocerse a si mismos y conocer a sus empleados a
través de herramientas para tener la habilidad de tratar con ellos.

Inauguracion del Centro de Emprendimiento y
Pre-incubacion -CEPI- en Coban.

Por: Herberth Soto

El CEPI del Viceministerio de desarrollo de la Mipyme del Minis-
terio de Economia de Guatemala, segun politica nacional de
emprendimiento y en concordancia con la Ley de Fortalecimien-
to al Emprendimiento se desarrolla y conforma para emprende-
dores potenciales, nuevos y nacientes. Este programa es admi-
nistrado por la Red Nacional de Grupos Gestores, se fundamenta
en un proceso de formacién y de acompafiamiento a emprende-
dores que tiene como objetivo fortalecer a emprendedores,
orientarlos para generar su modelo de negocio a través de médulos de formacién, capacitaciéon técnica en
emprendimiento.

La ceremonia de apertura y del diplomado de formacién para emprendedores en Coban, se realiz6 el martes 13
de agosto del afo 2019, en la oficina del Centro de Desarrollo Empresarial, Red Nacional de Grupos Gestores
Coban Alta Verapaz. A dicho evento asistieron emprendedores. El CEPI se prevé capacitar a mas de 50 personas
en modelos de validacién de negocios con el fin de formalizar empresas.

El desafio para los emprendedores es aprovechar las oportunidades y recursos para el desarrollo de sus empren-
dimientos. El éxito de este nuevo reto depende del trabajo en conjunto de instituciones, organizaciones y
emprendedores involucrados.

Herramientas técnico-legales para importar

y exportar iniciativa de la Mesa Departamental
de Competitividad de San Marcos.

Por: Carlos Lopez Mendizabal

En el marco del proyecto Mipymes y Cooperativas Mas Competiti-
vas, La Mesa de Competitividad de San Marcos, en alianza con la
Camara de Comercio de Guatemala, filial San Marcos, en el 2°
Conversatorio Empresarial 2019, desa-

rrollé el tema “Herramientas técnico-legales para importar y
exportar”.

El facilitador invitado fue el connotado abogado y notario sampe-
drano, César Soto Ramos de Asesoria Juridica Aduanal Soto Ramos. Durante la agenda del evento se otorgo el
Galardon Departamental a la Competitividad e Innovacion a los jovenes empresarios sampedranos: Sergio Ivan
Orozco Orozco de Imprenta Serra y Jesds Antonio Consuegra de Imprenta Optima, ambos de San Pedro
Sacatepéquez, el Galardén fue entregado de manos P.A. Wilver Daniel Ardiano Fuentes, Gobernador Departa-
mental de San Marcos quien reiter6 su apoyo a las acciones que realiza la Mesa de Competitividad y al ecosistema
empresarial del departamento marquense.

Ademas, se premié con el Galardon Departamental del Emprendimiento, del mes de agosto 2019, al dinamico e
innovador emprendedor Ronal Otoniel Baltazar Garcia, también del municipio de San Pedro Sacatepéquez, por
su constante esfuerzo de superacion en las actividades que como comunicador social realiza dia a dia.
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"Se pinta de blanco la casa numero 100",
Proyecto Chipilapa Blanco, Grupo Gestor Jalapa

Por: David Mazariegos

Como parte de los esfuerzos del Grupo Gestor Jalapa, el dia de hoy se celebra la casa pintada de blanco
numero 100 en el municipio de Jalapa. Este proyecto visionario tiene como objetivos, ademas de
generar un lugar bonito y atractivo a través de motivar a todos los vecinos a pintar sus viviendas de
color blanco, fortalecer el turismo haciendo mas atractivos los barrios, por consecuencia, este proyec-
to contribuye a la prevencién de la violencia, a la generacion de una imagen cultural de Jalapa y final-
mente a incrementar la plusvalia de los sectores.

Felicitamos a todos los integrantes del Grupo Gestor quienes han generado e impulsado la iniciativa,
y que, mediante sus esfuerzos y voluntariado, han motivado a todos los sectores del municipio a traba-
jar en conjunto.

Las instituciones involucradas al momento son: Grupo Gestor Jalapa, Unidad de prevencion del Delito
de la Policia Nacional Civil, Reservas Militares, Universidad San Carlos de Guatemala, Facultad de
Administracion de Empresas, Municipalidad de Jalapa y sus dependencias, Gobernacion Departamen-
tal, ALDOSA medios de promocion, Pinturas CELCO, entre muchas otras mas.
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